
Chance 

 Welche Idee oder Vision habe ich im Hinblick auf die Entwicklung meines 

Unternehmens? 

 Warum ist die Zeit reif für meine Idee? Welche Trends sprechen dafür? 

 Wie wirkt sich meine Idee vorteilhaft für die Entwicklung eines Unternehmens 

aus? 

 Welche Vorteile hat meine Idee für Kunden, Mitarbeiter und die Gesellschaft? 

 Wie wird die Zukunft meines Unternehmens aus, wenn ich meine Idee 

verwirklicht haben werde? 

 

Challenge 

 Welche Widerstände sind von welcher Seite zu erwarten? 

 Welche Stärken können wir bei der Realisierung der Idee gezielt nutzen? 

 Welche Schwächen müssen wir abbauen, wenn wir die Chancen nutzen 

wollen? 

 Welche Kompetenzen müssen wir gezielt einsetzen bzw. aufbauen und 

weiterentwickeln? 

 Wer kann unser Unternehmen auf welche Weise unterstützen, unser 

Business-Ökosystem weiter auszubauen? 

 

Change 

 Welche „smarten“ Ziele will ich mit meiner Idee erreichen? 

 Wie können wir Nähe zu Kunden aufbauen, und wie kann ich den 

Kundennutzen mehren? 

 Wie werden wir die Wettbewerbsfähigkeit im Hinblick auf Kosten, Qualität, 

Marke und Kundennähe sicherstellen? 

 Wie müssen wir Strukturen und Abläufe organisieren, um den Wandel zu 

gestalten? 

 Welche Ressourcen benötigen wir, damit unser Projekt Erfolg haben wird? 
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