Wahlordnung
der Hochschule Stralsund (WO)

Vom 08. Januar 2021

Aufgrund von 8§ 2 Absatz 1 in Verbindung mit 8 53 Absatz 2 des Gesetzes uber die
Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern (Landeshochschulgesetz - LHG
M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. Januar 2011 (GVOBI. M-V S. 18),
zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 28. September 2020 (GVOBI. M-V
S. 878), hat die Hochschule Stralsund die nachfolgende Satzung erlassen:
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§1
Geltungsbereich, Fristen

(1) Diese Wahlordnung gilt fir die Wahlen zu folgenden Organen der Hochschule
Stralsund:

Erweiterter Senat,
- Senat,

- Hochschulrat und
- Fakultatsrate.

(2) Diese Wahlordnung gilt ferner fiir die Wahl zu folgenden Amtern:

der Rektorin oder des Rektors,

der Prorektorinnen und/oder der Prorektoren,
der Kanzlerin oder des Kanzlers und

der Fakultatsleitungen.

(3) Fur die enthaltenen Frist- und Terminbestimmungen gelten die 88 187 bis 193
BGB.

Teil 1
Wahlen zum Erweiterten Senat, zum Senat und zu den Fakultatsraten

§2
Wahlberechtigung, Gruppenprinzip

(1) Die Hochschulmitglieder nach § 50 Absatz 1 LHG haben grundsétzlich das aktive
und passive Wabhlrecht. § 9 bleibt unberihrt.

(2) Das Wabhlrecht wird getrennt nach Gruppen ausgeubt. Nach § 52 Absatz 2 LHG
bilden je eine Gruppe:

1. die Professorinnen und die Professoren,

2. die Studierenden,

3. die akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (wissenschaftliche und
fachpraktische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)

4. und die weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Bei den Wahlen zu den Fakultatsraten konnen die Gruppe der akademischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und die Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter eine gemeinsame Gruppe (Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter)
bilden, wenn eine nur geringe Zahl von Mitgliedern einer Gruppe dies rechtfertigt und
ihre Mitglieder jeweils mehrheitlich zustimmen.



(3) Zur Gruppe der Professorinnen und Professoren gehéren auch:

- Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren,

- Professorenvertreterinnen und Professorenvertreter und die
Gastprofessorinnen und Gastprofessoren und

- Professorinnen und Professoren, die nach Erreichen der Altersgrenze noch
regelmaRig, das heil3t durchgangig mindestens einmal innerhalb eines
akademischen Jahres, Lehrveranstaltungen abhalten.

Dieser Personenkreis ist lediglich aktiv wahlberechtigt.

(4) Zur Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gehdren auch
Lehrbeauftragte und wissenschaftliche Hilfskrafte. Dieser Personenkreis ist lediglich
aktiv wahlberechtigt.

(5) Die Rektorin oder der Rektor ist wahrend der Amtszeit Mitglied der Gruppe der
weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Verwaltung und hat entsprechendes
Wahlrecht in dieser Gruppe fur alle Gremien; sie oder er hat in dieser Zeit kein
Wahlrecht innerhalb der Fakultat.

(6) Jedes Hochschulmitglied kann bei jeder Wahl sein aktives und passives Wabhlrecht
nur jeweils tGbereinstimmend in einer Mitgliedergruppe und einer Fakultat austben.
Studierende, die mehreren Fakultdten angehéren, Gben ihr Wahlrecht in der Fakultéat
aus, der sie aufgrund ihrer Erklarung bei der Einschreibung angehoéren. Gehort im
Ubrigen jemand mehreren Mitgliedergruppen oder mehreren Fakultaten an, so ist die
Person in derjenigen Mitgliedergruppe bzw. Fakultat wahlberechtigt und wahlbar, die
sie innerhalb der fur die Einreichung von Wahlvorschlagen mal3geblichen Frist
schriftlich oder in Textform gegeniber der Wahlleiterin oder dem Wahlleiter angibt.
Wird keine Angabe gemacht, so ist die Person nur dort wéhlbar und wahlberechtigt,
wo sie sowohl aktives als auch passives Wahlrecht besitzt. Ist dies in mehreren
Gruppen oder keiner Gruppe der Fall, erfolgt die Zuordnung in folgender Reihenfolge
der in Absatz 2 genannten Gruppen: Nr. 1, Nr. 3, Nr. 4, Nr. 2; ist dies in mehreren
Fakultaten oder keiner Fakultat der Fall, erfolgt die Zuordnung nach der in § 23 Absatz
2 der Grundordnung genannten Reihenfolge der Fakultaten.

§3
ZahlenmaRige Starke der Gremien, Sitzverteilungen auf die Gruppen

(1) Die Anzahl der zu wahlenden Mitglieder des Erweiterten Senats betragt 36, davon
12 Vertreter der Gruppe der Professorinnen und Professoren, 12 Vertreterinnen
und/oder Vertreter der Gruppe der Studierenden, 6 Vertreterinnen und/oder Vertreter
der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und 6 Vertreterinnen
und/oder Vertreter der Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

(2) Die Anzahl der zu wahlenden Mitglieder des Senats betragt 11, davon 6
Vertreterinnen und/oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen und Professoren, 2
Vertreterinnen und/oder Vertreter der Gruppe der Studierenden, 2 Vertreterinnen
und/oder Vertreter der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
1 Vertreterin oder Vertreter der Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.



(3) Die Anzahl der zu wahlenden Mitglieder der Fakultatsrate betragt in der Regel
jeweils 11, davon 6 Vertreterinnen und/oder Vertreter der Gruppe der Professorinnen
und Professoren, 2 Vertreterinnen und/oder Vertreter der Gruppe der Studierenden
und 3 Vertreterinnen und/oder Vertreter der gemeinsamen Gruppe der akademischen
und weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach 8 2 Absatz 2. Wird keine
gemeinsame Gruppe gebildet, betragt die Anzahl der zu wahlenden Mitglieder fur
akademische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 2 und fur weitere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter 1 Vertreterin und/oder Vertreter.

(4) Von einer Gruppe nicht in Anspruch genommene Sitze werden nicht anderweitig
besetzt.

84
Entbehrlichkeit von Wahlen

(1) Gehdren einer Gruppe nicht mehr wéhlbare Vertreterinnen und Vertreter an, als
ihr Sitze in einem Gremium zustehen, so sind die wahlbaren Vertreterinnen und
Vertreter dieser Gruppe ohne Wahl Mitglieder des entsprechenden Gremiums.

(2) Sind fur eine Wahl nicht mehr Kandidatinnen und Kandidaten benannt als der
Gruppe Sitze zustehen, so werden die Kandidatinnen und Kandidaten ohne Wahl
ebenfalls Mitglieder des Gremiums.

§5
Verbindung von Wahlen, Wahlperiode

(1) Die Wahlen zum Erweiterten Senat, zum Senat und zu den Fakultatsraten sollen
als verbundene Wahlen gleichzeitig vorbereitet und durchgefuhrt werden, und zwar
jeweils zum Ende eines Sommersemesters.

(2) Die neue Wahlperiode beginnt jeweils am 1. Juli.

(3) Nach vorheriger Beschlussfassung durch das Studierendenparlament kann durch
dieses ein Antrag gestellt werden, die Wahlen fur das Studierendenparlament hiermit
zu verbinden. Nach vorheriger Beschlussfassung des zustandigen Organs der
jeweiligen Fachschaft konnen auf dessen Antrag hin auch die Wahlen zu den Organen
der Fachschaften mit den Wahlen nach Absatz 1 verbunden werden. Die nachfolgend
bestimmten Zustandigkeiten, insbesondere der Wahlorgane, gelten auch fir die
verbundenen Wahlen. Widersprechen sich diese Wahlordnung und die Satzungen der
Studierendenschaft, gehen letztere vor.

§6
Wahlorgane

Wahlorgane sind die Wabhlleiterin oder der Wabhlleiter mit ihrer oder seiner
Stellvertretung und der Wahlvorstand.



87
Wahlleiterin oder Wahlleiter und Wahlhelferinnen und Wahlhelfer

(1) Wabhlleiterin oder Wahlleiter ist die Kanzlerin oder der Kanzler der Hochschule. Auf
ihren oder seinen Vorschlag werden eine oder mehrere Personen als Stellvertretung
vom Senat bestellt. Sie durfen nicht Mitglied eines anderen Wahlorgans sein.

(2) Die Wahlleiterin oder der Wabhlleiter sichert die Durchfihrung der Wahlen. Sie oder
er oder ihre/seine Vertreterin oder ihr/sein Vertreter nehmen an den Sitzungen des
Wabhlvorstandes mit beratender Stimme teil. Sie oder er fiihrt dessen Beschlisse aus,
an die sie oder er gebunden ist.

(3) Die Wahlleiterin oder der Wabhlleiter kann zur Unterstitzung wahlberechtigte
Mitglieder als Wahlhelferinnen und Wabhlhelfer bei der Stimmabgabe und bei der
Stimmauszahlung bestellen. Die Ubernahme einer solchen Aufgabe kann nur aus
einem wichtigen Grund abgelehnt werden. Entsprechendes gilt fiir den Riicktritt. Uber
die Berechtigung einer Ablehnung oder eines Rucktritts entscheidet abschlie3end der
Wahlvorstand.

(4) Alle Hochschuleinrichtungen unterstiitzen die Wahlorgane bei der Erfullung ihrer
Aufgaben. Insbesondere sind die notwendigen Unterlagen zur Verfiigung zu stellen
und die erforderlichen Auskinfte zu erteilen.

88
Wahlvorstand

(1) Der Senat bestellt auf Antrag der Wahlleiterin oder des Wahlleiters aus dem Kreis
der Wahlberechtigten einen Wahlvorstand. Dieser besteht aus 5 Mitgliedern und 5
Stellvertreterinnen und/oder Stellvertretern. Die Stellvertretung greift nur in dem Fall,
wenn ein bestelltes Mitglied génzlich aus dem Wahlvorstand ausscheidet. Dabei soll
jede Gruppe bericksichtigt werden. Die Bestellung des Wahlvorstands soll bis zur
Veroffentlichung des Wahlausschreibens (8 10 Absatz 1) erfolgen.

(2) Die Amtszeit der Mitglieder des Wahlvorstandes endet mit Ablauf der
Einspruchsfrist gegen die Feststellung des Wahlergebnisses oder gegebenenfalls mit
Abschluss eines etwaig einzuleitenden Wahlprifungsverfahrens. Ist als Ergebnis
eines Wahlprufungsverfahrens die Wahl ganz oder teilweise zu wiederholen,
verlangert sich die Amtszeit entsprechend.

Fur Nachwahlen wird der Wahlvorstand in unverdnderter Zusammensetzung wieder
eingesetzt. Die Regelungen uber die Ablehnung der ehrenamtlichen Tatigkeit oder der
Rucktritt von der ehrenamtlichen Téatigkeit gemanR § 7 Absatz 3 finden entsprechende
Anwendung.

(3) Der Wahlvorstand wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen
Vorsitzenden und eine Stellvertreterin oder einen Stellvertreter.



(4) Der Wahlvorstand tagt nichtoffentlich. Er ist beschlussfahig, wenn mindestens 3
der Mitglieder anwesend sind; er beschliet mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden den
Ausschlag. Stimmenthaltungen werden nicht mitgerechnet.

(5) Der Wahlvorstand entscheidet in den in dieser Wahlordnung ausdriicklich
genannten Féllen und bei Streitigkeiten tber die Auslegung der Wahlordnung.

89
Wahlerverzeichnis

(1) Wabhlen darf nur, wer in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist (aktives Wahlrecht).
Gewahlt werden darf nur, wer bis zum Ablauf der Frist fir die Einreichung der
Wahlvorschlage ohne Berucksichtigung einer Nachfrist in das Wahlerverzeichnis
eingetragen ist und zum Personenkreis der passiv Wahlberechtigten gehort (passives
Wahlrecht).

(2) Die Wahlleiterin oder der Wahlleiter stellt ein Verzeichnis der Wahlberechtigten auf
(Wahlerverzeichnis). Das Wahlerverzeichnis ist jeweils nach Gruppen und bei den
Wahlen zu den Fakultatsraten zuséatzlich nach Fakultaten zu gliedern. Die Wahlleiterin
oder der Wabhlleiter hat bis zum Abschluss der Stimmabgabe das Wahlerverzeichnis
standig auf dem Laufenden zu halten.

(3) Ein Exemplar des Wéhlerverzeichnisses ist ab Erlass des Wahlausschreibens bis
zum Abschluss der Stimmabgabe zur Einsicht auszulegen. Einsicht wird allen
wahlberechtigten Mitgliedern in das vollstandige Verzeichnis gewahrt. Jedes
wabhlberechtigte Mitglied kann bei der Wahlleiterin oder beim Wabhlleiter schriftlich bis
spatestens eine Woche vor der Wahl Einspruch gegen die Richtigkeit des
Wabhlerverzeichnisses erheben. Uber diese Einspriiche entscheidet die Wahlleiterin
oder der Wabhlleiter. Sie oder er hat die Entscheidung der Antragstellerin oder dem
Antragsteller unverzlglich mitzuteilen und auf das zulassige Rechtsmittel
hinzuweisen.

(4) Gegen diese Entscheidung kann binnen eines Werktages! nach Mitteilung bei ihr
oder ihm schriftich Beschwerde erhoben werden. Hilft die Wahlleiterin oder der
Wahlleiter der Beschwerde nicht ab, hat der Wahlvorstand unverziglich Gber die
Beschwerde zu entscheiden.

(5) Ist der Einspruch oder die Beschwerde begriindet, hat die Wahlleiterin oder der
Wabhlleiter das Wahlerverzeichnis unverzuglich zu berichtigen.

1 Als Werktag im Sinne dieser Ordnung gilt Montag bis Freitag mit Ausnahme von gesetzlichen Feiertagen.



810
Wahlausschreiben

(1) Die Wabhlleiterin oder der Wahlleiter erlasst das Wahlausschreiben. Es wird in
geeigneter Weise elektronisch hochschulintern zuganglich gemacht sowie an den
Aushangtafeln ,Amtliche Bekanntmachungen” bis zum Abschluss der Stimmabgabe
ausgehangt. Eine Veroffentlichung erfolgt ebenfalls auf der Homepage der
Hochschule. Offenbare Unrichtigkeiten des Wahlausschreibens kdénnen von der
Wahlleiterin oder vom Walhlleiter jederzeit berichtigt oder Erganzungen vorgenommen
werden.

(2) Das Wahlausschreiben enthalt:

1.

2.

den Tag seines Erlasses;

die Zahl der fir die einzelnen Gremien zu wahlenden Mitglieder, getrennt nach
Gruppen;

die Zeit und den Ort (Wahlburo) fur die Einsichtnahme in das Wahlerverzeichnis
und die Wahlordnung;

die Mitteilung, in welchen Gruppen eine Wahl entfallt, weil die Zahl der
Wahlberechtigten die Zahl der zustehenden Sitze nicht Ubersteigt;

den Hinweis, dass nur diejenigen das Wabhlrecht haben, die in das
Wahlerverzeichnis eingetragen sind;

den Hinweis auf die Moéglichkeit, Einspruch gegen das Wahlerverzeichnis zu
erheben sowie Form und Fristen hierfur;

die Aufforderung, unter Verwendung der vorgeschriebenen Vordrucke, die im
Wahlburo sowie elektronisch erhéltlich sind, innerhalb der Frist von mindestens
zwei Wochen Wahlvorschlage bei der Wahlleiterin oder beim Wahlleiter bzw.
im Wahlburo personlich einzureichen. Dabei ist der letzte Tag der
Einreichungsfrist sowie die Uhrzeit fur die spateste Einreichung deutlich zu
benennen;

den Hinweis, dass jedes Hochschulmitglied fir die Wahl des betreffenden
Gremiums nur auf einem Wahlvorschlag benannt werden darf;

den Hinweis, dass jedes Hochschulmitglied jeweils nur einen Wahlvorschlag fir
die Wahl zu einem Gremium unterzeichnen darf;



10.den Hinweis, dass nur fristgerecht eingereichte Wahlvorschlage berticksichtigt
werden und dass nur gewahlt werden kann, wer in einen solchen
Wahlvorschlag aufgenommen ist;

11.den Ort, an dem die Wahlvorschlage bekannt gegeben werden;
12.den Ort und die Zeit der Stimmabgabe (Wabhllokal);

13.die Regelungen fur die Briefwahl mit Angabe der Frist fur Briefwahlantrage und
der Stelle, an die solche zu richten sind.

§11
Wahlvorschlage

(1) Die Wahlvorschlage sind gesondert fur die Wahl der einzelnen Gremien und
getrennt nach Gruppen innerhalb einer Frist von mindestens zwei Wochen
einzureichen. Wahlvorschlage konnen mehrere Bewerberinnen und/oder Bewerber
(Listenvorschlage) oder eine Bewerberin oder einen Bewerber (Einzelvorschlage)
benennen. Die Wahlvorschlage fir die Wahl zum Senat bzw. Erweiterten Senat sollen
gewahrleisten, dass im Senat bzw. Erweiterten Senat die Fakultaten angemessen
vertreten sind.

(2) Wahlvorschlage konnen nur von wahlberechtigten Hochschulmitgliedern der
jeweiligen Gruppe unterzeichnet werden. Ist ein Wahlvorschlag auch von nicht
vorschlagsberechtigten Personen unterzeichnet worden, so werden diese gestrichen.

(3) Vorschlagsberechtigte kénnen fur jede der einzelnen Wahlen rechtwirksam nur
einen Vorschlag unterzeichnen. Haben Vorschlagsberechtigte flir eine der einzelnen
Wahlen mehrere Wahlvorschlage unterzeichnet, zahlt die Unterschrift nur auf dem
zuerst eingegangenen Wabhlvorschlag; auf den weiteren Wahlvorschlagen wird sie
gestrichen.

(4) Fur die Wahlen durfen nur wahlbare Hochschulmitglieder der jeweiligen Gruppe,
fur die Wahlen der Fakultatsrate dartber hinaus nur Mitglieder der jeweiligen Fakultat,
vorgeschlagen werden. Bewerberinnen und Bewerber durfen fir jede der einzelnen
Wahlen nur in einem Wabhlvorschlag benannt werden. Werden Bewerberinnen und
Bewerber in mehreren Wahlvorschlagen benannt, so gilt der zuletzt eingegangene
Wahlvorschlag. In den tbrigen Wahlvorschlagen werden sie gestrichen.

(5) Ein Wabhlvorschlag kann nur geéandert werden, solange die Einreichungsfrist
(Absatz 1) noch nicht abgelaufen ist und alle Vorschlagenden sowie alle
Bewerberinnen und Bewerber der Liste der Anderung zustimmen.

(6) Wahlvorschlage, die nicht fristgerecht eingereicht werden, sind ungiiltig.

10



§12
Inhalt der Wahlvorschlage

(1) Jeder Wahlvorschlag muss folgende Angaben enthalten:

1. die Wahl zu dem Gremium, fur das die Bewerberinnen und Bewerber
kandidieren,

2. die Gruppe, fur die die Bewerberinnen und Bewerber kandidieren,

3. Name, Vorname, Gruppen- und Fakultatszugehorigkeit, bei Studierenden
zusatzlich E-Mail-Adresse,

4. die schriftliche Zustimmungserklarung der Kandidatinnen und Kandidaten.

Die Zustimmungserklarung kann im Ausnahmefall gesondert mittels elektronischer
Ubersendung eines unterzeichneten Dokuments oder mittels Zustimmung per Mail
von einer Hochschul-E-Mail-Adresse erfolgen. Dabei muss eindeutig erkennbar sein,
fur welchen Wahlvorschlag die Erklarung gilt.

(2) Einzelvorschlage missen von mindestens einer oder einem
Vorschlagsberechtigten fur die jeweilige Wahl unter Angabe der Gruppen- und
Fakultatszugehorigkeit gultig unterzeichnet sein. Fur Listenvorschlage ist keine
Unterzeichnung durch Vorschlagsberechtigte erforderlich.

(3) Die Wahlvorschlage durfen nur auf amtlichen Wahlvordrucken abgegeben werden,
die im Wahlbliro sowie elektronisch erhaltlich sind. Dem Wabhlvorschlag soll zu
entnehmen sein, welche der unterzeichnenden Personen zur Vertretung gegeniber
der Wahlleiterin oder dem Wahlleiter und zur Entgegennahme von Erklarungen und
Entscheidungen der Wabhlleiterin oder des Wahlleiters und des Wahlvorstandes
berechtigt ist.

(4) Nach Einreichen des Wahlvorschlages kann eine Kandidatur bis spatestens sechs
Wochen vor dem Wahltermin zuriickgenommen werden.

§13
Behandlung der Wahlvorschlage

(1) Die im Wahlbiro eingereichten Wahlvorschlage werden mit dem aktuellen Datum
und der Uhrzeit versehen.

(2) Die Wahlvorschlage werden unverzuglich auf Gultigkeit geprft.

11



(3) Bei Wahlvorschlagen, die den Vorschriften des §8 11 Absatz 4 Satz 1 nicht
entsprechen, werden die nicht passiv wahlberechtigten Personen gestrichen. Liegen
Zustimmungserklarungen von Bewerberinnen oder Bewerbern nicht vor oder ist eine
Bewerberin oder ein Bewerber aufgrund unvollstdndiger Angaben nicht eindeutig
zuzuordnen, ist die oder der Listenverantwortliche zu informieren und die Erklarung
bzw. die fehlenden Angaben nachzufordern. Liegt die Zustimmungserklarung nicht bis
zum Ende der Einreichungsfrist vor oder erfolgt die Vervollstandigung der Angaben
nicht bis zu diesem Zeitpunkt, werden die entsprechenden Bewerberinnen oder
Bewerber von dem Wahlvorschlag gestrichen. Der Wahlvorschlag gilt trotz fehlender
Erklarungen bzw. Angaben bereits als eingegangen. Werden sonstige Mangel
festgestellt, wird der Wahlvorschlag zur Behebung der Mangel zurtickgegeben. Die
Behebung der Méngel ist bis zum Ende der Einreichungsfrist moglich.

§ 14
Nachfrist zur Einreichung von Wahlvorschlagen

(1) Ist nach Ablauf der Einreichungsfrist fur die einzelnen Wahlen jeweils nicht
mindestens ein gultiger Wahlvorschlag fir die Gruppe eingegangen, so gibt die
Wabhlleiterin oder der Wabhlleiter unverziglich bekannt, fir welche Wahl und fur welche
Gruppe kein Wahlvorschlag vorliegt. Das gleiche gilt, wenn die Wahlvorschlage fur
eine der einzelnen Wahlen und Gruppen insgesamt weniger Bewerberinnen und
Bewerber benennen, als dieser Gruppe in dem Organ an Sitzen zustehen. Unter
Hinweis auf die Folgen fordert sie oder er zur Einreichung von Wahlvorschlagen
innerhalb einer Nachfrist von einer Woche auf. 8 13 gilt entsprechend.

(2) Geht auch innerhalb der Nachfrist kein gultiger Wahlvorschlag ein oder benennen
die Wahlvorschlage fir eine der einzelnen Wahlen und Gruppen insgesamt weniger
Bewerberinnen und Bewerber als dieser Gruppe in dem Gremium Sitze zustehen, gibt
die Wahlleiterin oder der Wahlleiter dies unverziglich mit dem Hinweis bekannt, dass
diese Sitze unbesetzt bleiben.

(3) Geht fur die Gruppe der Professorinnen und Professoren bei den Wahlen zum
Senat, Erweiterten Senat und zu den Fakultatsraten auch innerhalb der Nachfrist kein
gultiger Wahlvorschlag ein oder werden so wenig Kandidatinnen und Kandidaten
benannt, dass die vorgeschriebene Zahl der Vertreterinnen und Vertreter dieser
Gruppe nicht erreicht werden kann, so ist die Wahl zu dem jeweiligen Gremium
auszusetzen. Dies ist unverziglich amtlich bekannt zu machen und dem Senat
mitzuteilen.
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§15
Wahlsystem

(1) Die Vertreterinnen und Vertreter der Gruppen im Erweiterten Senat, Senat und in
den Fakultatsraten werden in freier, gleicher, geheimer und unmittelbarer Wahl von
den jeweiligen Gruppen getrennt aufgrund von Wahlvorschlagen gewabhilt.

(2) Die Wahlleiterin oder der Wabhlleiter stellt fest, ob die Gruppenvertreterinnen und
Gruppenvertreter nach den Grundsatzen der personalisierten Verhaltniswahl
(Listenwahl) oder nach den Grundsatzen der Mehrheitswahl (Personenwahl) zu
wahlen sind.

(3) Nach den Grundsatzen der personalisierten Verhaltniswahl ist dann zu wébhlen,
wenn fur eine Wahl in einer Gruppe mehrere gultige Wahlvorschlage eingegangen sind
(8 11). Jede/jeder Wahlberechtigte hat dann eine Stimme, die sie oder er fur eine
bestimmte Person abgibt, die als Bewerberin oder Bewerber in einer bestimmten Liste
aufgeflhrt ist. Mit der gewahlten Person ist auch die genannte Liste gewabhilt.

(4) In einer Gruppe ist nach den Grundséatzen der Mehrheitswahl zu wéhlen, wenn in
dieser Gruppe nur ein gultiger Wahlvorschlag eingegangen ist, wenn nur
Einzelvorschlage (8 11 Absatz 1 Satz 2) eingereicht worden sind oder wenn nur eine
Vertreterin oder ein Vertreter einer Gruppe zu wahlen ist. Jede/jeder Wahlberechtigte
hat dann so viele Stimmen, entsprechend der Sitze der betreffenden Gruppen im
jeweiligen Gremium. Die Wahlberechtigte oder der Wahlberechtigte kann ihre oder
seine verfigbare Stimmenzahl voll ausnutzen, muss es aber nicht. Stimmenhaufung
(z. B. alle verfiigbaren Stimmen auf eine Kandidatin oder einen Kandidaten zu setzen)
ist unzulassig und fuhrt zur Ungultigkeit.

§16
Wahlbekanntmachung

(1) Unverzuglich nach Ablauf der in 8 11 oder in 8 14 genannten Frist, spatestens
jedoch eine Woche vor Beginn der Stimmabgabe, erfolgt die Wahlbekanntmachung
durch die Wahlleiterin oder den Wabhlleiter.

Diese enthalt:

1. die Aufforderung zur Stimmabgabe mit dem Hinweis auf den Wahlzeitraum, das
Wahllokal und auf die Zeiten fur die Stimmabgabe,

2. die Regelung fir die Stimmabgabe,
3. die zugelassenen Wahlvorschlage,

4. den Hinweis, zu welchem Organ in welcher Gruppe eine Wahl entfallt.
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(2) Die Wahlbekanntmachung wird in geeigneter Weise elektronisch hochschulintern
zuganglich gemacht sowie an der Aushangtafel "Amtliche Bekanntmachungen" am
Wahlburo veroéffentlicht. Der Aushang erfolgt bis zum Abschluss der Stimmabgabe.
Die Wahlbekanntmachung kann ferner an weiteren Aushangtafeln veréffentlicht
werden.

(3) Bei Ricknahme von Kandidaturen ist die Wahlbekanntmachung nach Ablauf der
hierflr nach 8 12 Absatz 4 bestehenden Frist zu aktualisieren.

8§17
Ausilibung des Wahlrechts

(1) Gewahlt werden kann nur, wer in einem gultigen Wahlvorschlag benannt ist.

(2) Das Wahlrecht wird durch Abgabe eines Stimmzettels ausgeubt. Fir die einzelnen
Wahlen und Gruppen werden unterschiedliche Stimmzettel verwendet.

(3) Die Namen und Vornamen der Kandidatinnen und Kandidaten sind entsprechend
der Reihenfolge im eingereichten Wahlvorschlag aufzufuhren.

(4) Auf dem Stimmzettel ist deutlich darauf hinzuweisen, wie viele Kandidatinnen und
Kandidaten hdchstens anzukreuzen sind. Bei Listenwahl ist zusatzlich darauf
hinzuweisen, dass die Stimme fir eine Bewerberin oder einen Bewerber auch
zugunsten der gesamten Liste gewertet wird.

(5) Jedel/jeder Wahlberechtigte hat ihre/seine Stimme auf dem Stimmzettel durch
Ankreuzen an der neben dem Namen der Kandidatin oder des Kandidaten hierfr
vorgesehenen Stelle personlich abzugeben.

(6) Ungultig sind insbesondere Stimmzettel, die nicht auf einem von der Wabhlleiterin
oder vom Wabhlleiter ausgegebenen Vordruck abgegeben sind, aus denen sich der
Wille der Wahlerin oder des Wahlers nicht zweifelsfrei ergibt, die besondere Zusétze
oder einen Vorbehalt enthalten oder auf denen mehr Stimmen abgegeben sind, als
der Wahlberechtigten oder dem Wahlberechtigten zustehen.

§18
Wahlhandlung

(1) Die Wabhlleiterin oder der Wahlleiter bestimmt fir das Wabhllokal eine/einen oder
mehrere aufsichtsfihrende Leiterinnen und/oder Leiter. Diese sorgen fur einen
ordnungsgemalen Ablauf der Wahl. Die Wahlhandlung und etwaige besondere
Vorkommnisse sind in der Wahlniederschrift zu protokollieren

14



(2) Sie treffen Vorkehrungen, dass die Wahlerin oder der Wahler den Stimmzettel
unbeobachtet kennzeichnen kann. Fur die Aufnahme der Stimmzettel sind Wahlurnen
zu verwenden. Vor Beginn der Stimmabgabe hat die Wahlleiterin oder der Wahlleiter
festzustellen, dass die Wahlurnen leer sind. Sie sind zu verschlieRen. Sie missen so
eingerichtet sein, dass die eingeworfenen Stimmzettel nicht vor Offnung der Wahlurne
entnommen werden kdénnen.

(3) Solange das Wahllokal zur Stimmabgabe ge6ffnet ist, miissen mindestens eine
Wahlhelferin oder ein Wahlhelfer und eine aufsichtsfiihrende Leiterin oder ein
aufsichtsfihrender Leiter anwesend sein.

(4) Vor Einwurf des Stimmzettels in die Wahlurne ist festzustellen, ob die Wéhlerin
oder der Wahler im Wahlerverzeichnis eingetragen ist. Die Stimmabgabe wird hierin
vermerkt. Bei Zweifeln kann der Nachweis der Identitéat gefordert werden. War
Briefwahl beantragt, wurde diese dann aber nicht ausgetibt, so setzt die Stimmabgabe
die Abgabe des zugesandten Stimmzettels voraus.

(5) Wird die Wahlhandlung unterbrochen, so hat die aufsichtsfihrende Leiterin oder
der aufsichtsfihrende Leiter fur die Zwischenzeit die Wahlurnen so zu verschliel3en
und aufzubewahren, dass der Einwurf oder die Enthnahme von Stimmzetteln ohne
Beschadigung des Verschlusses nicht mdglich ist. Bei Wiederertéffnung der Wahl hat
sie oder er sich davon zu Uberzeugen, dass der Verschluss unversehrt ist.
Anderenfalls ist die Wahl unverztglich abzubrechen.

(6) Die Wahlberechtigten durfen im Wahllokal weder durch werbende Aushé&nge noch
durch personliche Anrede bei ihrer Stimmabgabe beeinflusst werden.

819
Briefwahl

(1) Alle Wahlberechtigten kdénnen von der Moglichkeit der Briefwahl Gebrauch
machen, wenn sie dies bei der Wahlleiterin oder beim Wabhlleiter in der durch das
Wahlausschreiben festgesetzten Frist schriftlich beantragen. Hierfur erhalten sie einen
Stimmzettel fir jede der vorgesehenen Wahlen und einen Wahlumschlag mit dem
Vermerk "Schriftliche Stimmabgabe" zur Aufnahme der Stimmzettel. Weiterhin sind
den Unterlagen eine Briefwahlerlauterung und ein Briefumschlag mit der Anschrift des
Wahlbiiros und Absenderangabe beigefiigt. Die Aushandigung oder Ubersendung
wird im Wahlerverzeichnis vermerkt.

(2) Die ausgefullten Stimmzettel werden in den Wahlumschlag gegeben und
verschlossen. Dieser wird dann in den adressierten Briefumschlag gelegt und an das
WahlbUro geschickt bzw. Ubergeben. Dabei ist die in der Briefwahlerlauterung
angegebene Frist einzuhalten und die Absenderin oder der Absender anzugeben. Der
Eingang wird im Wahlerverzeichnis als Stimmabgabe vermerkt.

(3) Unmittelbar vor Beginn der Stimmenauszahlung entnehmen die Wahlhelferinnen
und/oder Wahlhelfer unter Aufsicht der Wabhlleiterin oder des Wahlleiters die
Wahlumschlage den rechtzeitig eingegangenen und noch verschlossenen
Briefumschlagen und legen die Wahlumschlage ungeéffnet in die Wahlurne.
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(4) Nach Ende der festgelegten Frist eingehende Wahlbriefumschlage werden nicht
gewertet. Die Wabhlleiterin oder der Wabhlleiter hat sie mit einem Vermerk tber den
Zeitpunkt des Eingangs ungeo6ffnet zu den Wahlunterlagen zu nehmen. Sie sind nach
Ablauf der Frist gemal 8 26 Absatz 2 zu vernichten.

(5) Wahlumschlage einschlie3lich der in ihnen enthaltenen Stimmzettel sind ungultig,
wenn der Wahlumschlag als nicht amtlich erkennbar ist, er unzulassige
Kennzeichnungen tragt, ihm kein giltiger oder Uberhaupt kein Wahlschein beigefligt
ist oder er nicht verschlossen ist.

§ 20
Ermittlung des Wahlergebnisses

(1) Die aufsichtsfiihrende Leiterin oder der aufsichtsfihrende Leiter fuhrt unverziglich
nach Beendigung der Stimmabgabe die o6ffentliche Ausz&hlung durch, prift die
Gliltigkeit der abgegebenen Stimmen und protokolliert die Ergebnisse.

(2) Uber die Gultigkeit oder Ungiiltigkeit eines Wahlbriefumschlages, eines
Wahlumschlages oder eines Stimmzettels, der zu Zweifeln Anlass gibt, entscheidet
endgultig der Wahlvorstand. Die Entscheidung wird auf dem Stimmzettel vermerkt.

(3) Die Auszéahlung und Auswertung der Stimmen kann mittels technischer Verfahren
unterstutzt werden.

§21
Auswertung der Stimmen bei Verhéaltniswahl

(1) Bei Verteilung der Sitze und der Ermittlung der Ersatzmitglieder bleiben
Vorschlagslisten, auf die keine gultige Stimme entfallen ist, unberiicksichtigt.

(2) Die auf die einzelnen Kandidatinnen und Kandidaten entfallenen Stimmen werden
der Vorschlagsliste zugerechnet, auf der sie aufgefiihrt sind. Die Sitzverteilung fur die
Vorschlagslisten erfolgt nach dem d' Hondt'schen Hochstzahlverfahren. Dabei wird die
Summe der auf die einzelnen Vorschlagslisten jeder Gruppe entfallenen gultigen
Stimmen nebeneinander gestellt und der Reihe nach durch 1, 2, 3 usw. geteilt. Auf die
jeweils hochste Teilzahl (Hochstzahl) wird so lange ein Sitz zugeteilt, bis alle der
Gruppe zustehenden Sitze verteilt sind.

(3) Ist bei gleicher Hochstzahl zweier Vorschlagslisten nur noch ein Sitz zu verteilen,
so fallt der Sitz der Vorschlagsliste zu, deren néchste Kandidatin oder nachster
Kandidat die hochste Stimmenzahl hat; haben beide die gleiche Stimmenzahl, so
entscheidet die Wahlleiterin oder der Wabhlleiter oder eine hierzu beauftragte Person
unter Anwesenheit eines Mitglieds des Wabhlvorstands durch Los, welcher
Vorschlagsliste der Sitz zuzuteilen ist. Sinngemals ist zu verfahren, wenn mehr als zwei
gleiche Hochstzahlen auftreten.
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(4) Die auf die einzelnen Vorschlagslisten entfallenen Sitze werden den
Kandidatinnen und Kandidaten in der Reihenfolge der von ihnen erreichten
Stimmenzahl zugeteilt. Bei Stimmengleichheit zwischen zwei Kandidatinnen und/oder
Kandidaten und bei solchen, auf die keine Stimme entfallen ist, entscheidet die
Reihenfolge auf der Vorschlagsliste.

(5) Entfallen auf eine Vorschlagsliste mehr Sitze, als diese Kandidatinnen und
Kandidaten enthalt, so fallen die Uberschissigen Sitze den tbrigen Vorschlagslisten
derselben Gruppe in der Reihenfolge der Hochstzahlen zu.

(6) Ersatzmitglieder sind Kandidatinnen und Kandidaten, die bei der Auszahlung des
Wahlergebnisses und der sich daran anschlieBenden Sitzverteilung nicht
bericksichtigt werden kdnnen. Absatz 4 ist entsprechend anzuwenden.

§ 22
Auswertung der Stimmen bei Mehrheitswahl

(1) Finden gemal § 15 Absatz 4 die Grundsétze der Mehrheitswahl Anwendung, so
werden bei Vorliegen einer Liste die Kandidatinnen und Kandidaten nach der Zahl der
auf sie entfallenen Stimmen berlcksichtigt. Bei Stimmengleichheit und bei
Kandidatinnen oder Kandidaten, auf die keine gultige Stimme entfallen ist, entscheidet
der Listenplatz. 8 21 Absatz 6 gilt entsprechend.

(2) Werden nur Einzelvorschlage fir die Wahl zu einem Gremium eingereicht, so
werden die Kandidatin oder der Kandidat nach der Zahl der auf sie oder ihn entfallenen
Stimmen bericksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt § 21 Absatz 6 entsprechend.

(3) Beider Wahl nur einer Gruppenvertreterin oder eines Gruppenvertreters erhalt die
Kandidatin oder der Kandidat mit den meisten Stimmen den Sitz. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Wabhlleiterin oder der Wabhlleiter oder eine hierzu
beauftragte Person unter Anwesenheit eines Mitglieds des Wahlvorstands durch Los.
Die Reihenfolge der Ersatzmitglieder bestimmt sich nach der Zahl der auf sie
entfallenen Stimmen; Satz 2 gilt entsprechend. Eine Kandidatin oder ein Kandidat, die
oder der keine giltige Stimme erhalten hat, ist nicht gewabhilt.

§ 22a
Nachruckverfahren, Vorrang der Wahl zum Senat

(1) Scheidet ein gewahltes Mitglied aus, so wird durch die Wahlleiterin oder den
Wabhlleiter ein Nachrickverfahren durchgefihrt und die nachrickende Person
informiert. Bei Verhaltniswahl wird der Sitz gemaf der Reihenfolge nach § 21 Absatz
4 derselben Vorschlagsliste zugeteilt. Ist die Vorschlagsliste erschopft, so fallen die
Uberschissigen Sitze den ubrigen Vorschlagslisten derselben Gruppe in der
Reihenfolge der Hochstzahlen zu. Bei Mehrheitswahl werden die Sitze gemal’ der
Reihenfolge der Ersatzmitglieder gemal § 22 Absatz 3 zugeteilt. Personen, die zuvor
aus dem jeweiligen Gremium ausgeschieden sind, nehmen am Nachrtckverfahren
nicht teil.

17



(2) Andert sich die Gruppenzugehorigkeit eines Mitgliedes, so verliert es sein Mandat;
das Nachriickverfahren erfolgt nach MalRgabe des Absatzes 1.

(3) Bei studentischen Vertreterinnen und Vertretern im Senat, im Erweiterten Senat
und in den Fakultatsraten endet die Mitgliedschaft auch dann, wenn sie semesterweise
nicht anwesend sind (z.B. Auslandssemester, Beurlaubung etc.). Das
Nachrickverfahren erfolgt nach Absatz 1.

(4) Werden Hochschulmitglieder sowohl fir den Senat als auch fir den Erweiterten
Senat gewahlt, ist die Wahl zum Senat mal3geblich. Hinsichtlich der Wahl zum
Erweiterten Senat ist so zu verfahren, als sei die oder der Gewahlte mit Beginn der
Amtszeit ausgeschieden; das Verfahren nach Absatz 1 ist entsprechend anzuwenden.
Die Annahme der Wahl fir den Erweiterten Senat ist auch zu einem spateren Zeitpunkt

ausgeschlossen. Der Vorrang der Wahl zum Senat ist bereits in der Bekanntmachung
des Wahlergebnisses kenntlich zu machen.

823
Wahlniederschrift

(1) Uber die Auszahlung der Stimmen wird zur Feststellung des Wahlergebnisses eine
von der Wabhlleiterin oder vom Wabhlleiter zu unterzeichnende Wahlniederschrift
gefertigt.
(2) Die Wahlniederschrift enthalt:

1. die Angabe der Wahl des Gremiums, der Gruppe und des Wahltages,

2. die Zahl der Wahlberechtigten, die Wahlbeteiligung,

3. die Zahl der eingetragenen Wahlbriefe,

4. die Zahl der gultigen Stimmzettel,

5. fir jede Kandidatin oder jeden Kandidaten die Zahl der auf sie/ihn entfallenen
gultigen Stimmen,

6. fur jede Vorschlagsliste die Zahl der auf die Kandidatinnen und Kandidaten
der Vorschlagsliste entfallenen gultigen Stimmen,

7. die Angabe, nach welchem Wahlverfahren gewahlt wurde,

8. die Angabe der Kandidatinnen und Kandidaten, die ein Mandat errungen haben
und die als Ersatzmitglieder bestimmten Kandidatinnen und Kandidaten
einschlief3lich ihrer Reihenfolge auf den Vorschlagslisten,

9. die Zahl der ungultigen Stimmen,

10.die Angaben etwaiger besonderer Vorkommnisse bei der Wahl.
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(3) Die Wahlniederschriften zu den einzelnen Gremien werden durch die Kanzlerin
oder den Kanzler aufbewahrt.

§ 24
Feststellung des Wahlergebnisses

(1) Der Wahlvorstand stellt aufgrund der Wahlniederschrift der Wabhlleiterin oder des
Wabhlleiters das Wahlergebnis getrennt fur jedes Gremium und fur jede Gruppe fest,
indem er fur die gesamte Hochschule und bei den Fakultatswahlen fur jede Fakultat

1. die Zahl der Wahlberechtigten,

2. die Zahl der Wahlerinnen und Wabhler,
3. die Zahl der ungultigen Stimmzettel,
4. die Zahl der gultigen Stimmzettel,

5. die Zahl der giiltigen Stimmen, die auf die einzelnen Kandidatinnen und
einzelnen Kandidaten entfallen,

6. die Zahl der gultigen Stimmen, die auf die einzelnen Listen entfallen, ermittelt.

(2) Die Wahlleiterin oder der Wabhlleiter macht das Wabhlergebnis unverztglich
bekannt. Dabei ist auf die Méglichkeit hinzuweisen, dass gegen die Feststellung des
Wahlergebnisses Einspruch erhoben werden kann. Es ist anzugeben, innerhalb
welcher Frist und bei welcher Stelle der Einspruch zu erheben ist. Der Aushang
erstreckt sich Uber zwei Wochen. Fur die Veroffentlichung gilt 8§ 16 Absatz 2
entsprechend.

§25
Ablehnung der Wahl

(1) Die Wabhlleiterin oder der Wahlleiter benachrichtigt die gewahlten Kandidatinnen
und Kandidaten schriftlich Gber das Ergebnis der Wahl.

(2) Eine ausdruckliche Annahme der Wabhl ist nicht erforderlich.

(3) Eine Ablehnung der Wahl vor Beginn der Amtszeit ist innerhalb von einer Woche
ab Bekanntgabe des Ergebnisses schriftlich gegeniber der Wabhlleiterin oder dem
Wabhlleiter zu erklaren.

(4) Bei Ablehnung der Wahl vor Beginn der Amtszeit ist hinsichtlich der

Zusammensetzung des Gremiums so zu verfahren, als ob die Gewdahlte oder der
Gewaéhlte mit Beginn der Amtszeit ausgeschieden ware.

19



§ 26
Wabhlprifung

(1) Die Wahl ist mit der Bekanntmachung des Wahlergebnisses gultig, und zwar
unbeschadet eines eventuellen Wahlprifungsverfahrens.

(2) Gegen die Gultigkeit der Wahl kann jede Wabhlberechtigte und jeder
Wahlberechtigte binnen einer Woche nach Bekanntgabe des Wahlergebnisses
schriftlich Einspruch bei der Wahlleiterin oder beim Wabhlleiter einlegen. Der Einspruch
muss begriindet werden. Grinde konnen insbesondere darin liegen, dass
Bestimmungen dieser Wahlordnung verletzt worden seien und diese Verletzung zu
einer fehlerhaften Feststellung der Gewahlten und der Ersatzmitglieder gefuhrt haben
kénnte. Dieser Einspruch ist von der Wahlleiterin oder dem Wahlleiter an den
Wahlvorstand weiterzuleiten.

(3) Halt der Wahlvorstand den Einspruch flr unbegrindet, teilt er dies unverziglich
der oder dem Einsprechenden mit.

(4) Halt der Wahlvorstand den Einspruch fur begrindet, entscheidet er unverzuglich
in folgender Weise:

1. War ein gewdahltes Mitglied oder ein Ersatzmitglied nicht wahlbar, so ist sein
Ausscheiden anzuordnen.

2. Sind bei der Vorbereitung der Wahl oder bei der Wahlhandlung
Unregelmalligkeiten vorgekommen, die das Wahlergebnis im Einzelfall
beeinflusst haben kdnnen, so ist die Wahl der Entscheidung entsprechend fir
ungultig zu erklaren und zu wiederholen.

3. Ist die Feststellung des Wahlergebnisses fehlerhaft, so ist eine neue
Feststellung anzuordnen.

(5) Liegt keiner der genannten Falle vor, so ist die Wahl fur giltig zu erklaren. Gegen
den Beschluss kann binnen zwei Wochen Klage vor dem zustandigen
Verwaltungsgericht erhoben werden.

§ 27
Anfechtung

Entscheidungen und MalRnahmen, die sich unmittelbar auf das Wahlverfahren
beziehen, kbnnen nur mit den in dieser Wahlordnung vorgesehenen Rechtsbehelfen
sowie im Wahlprufungsverfahren angefochten werden.

20



828
Nachwahlen

(1) Eine Nachwahl findet statt, wenn

1. eine Wahl ganz oder teilweise nicht durchgefihrt worden ist, weil das
Wahlverfahren aufgrund eines VerstoRes gegen die Vorschriften dieser
Wahlordnung abgebrochen worden ist,

2. die Zahl der abgegebenen Stimmen die Zahl der Wahlteilnehmerinnen und
Wabhlteilnehmer in einem Umfang Ubersteigt, dass Auswirkungen auf die
Sitzverteilung nicht ausgeschlossen werden kdnnen oder

3. aufgrund einer Wahlprifung die Wahl fir ungultig erklart wird.

(2) Eine Nachwahl findet auch statt, wenn wahrend der Amtszeit des Gremiums eines
der Mitglieder aus der Gruppe der Professorinnen und Professoren ausscheidet und
kein Ersatzmitglied derselben Gruppe mehr nachriicken kann. Eine entsprechende
Feststellung hat die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Gremiums zu treffen. Eine
Nachwabhl findet nicht statt, wenn durch Ausscheiden von Mitgliedern aus den anderen
in 8 2 genannten Gruppen im Erweiterten Senat, Senat und Fakultatsrat keine
Ersatzmitglieder mehr zur Verfligung stehen.

(3) In den Fallen des Absatzes 1 und des Absatzes 2 Satz 1 leitet der Wahlvorstand
unverzuglich die Nachwahl ein. Die Nachwahl ist auf die betroffenen Gruppen zu
beschranken. Im Ubrigen finden auf die Nachwahlen die Vorschriften dieser
Wahlordnung Anwendung.

§ 29
Aufbewahrung der Wahlunterlagen

Fir die Aufbewahrung der Wahlunterlagen gilt 8 23 Absatz 3 entsprechend. Die
Wahlunterlagen muissen bis zum Abschluss der folgenden Wahl zu dem selben
Gremium aufbewahrt werden.
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Teil 2
Wahl der Rektorin oder des Rektors

8 30
Wahlbarkeit

(1) Zur Rektorin oder zum Rektor kann gewahlt werden, wer eine abgeschlossene
Hochschulbildung besitzt, aufgrund einer mehrjahrigen verantwortlichen Téatigkeit in
Wissenschaft, Kultur, Wirtschaft, Verwaltung oder Rechtspflege erwarten lasst, dass
sie oder er den Aufgaben des Amtes gewachsen ist, und wahrend der ersten Amtszeit
die fur Beamtinnen und Beamte des Landes mal3gebliche Regelaltersgrenze nicht
erreicht. Die Stelle ist rechtzeitig 6ffentlich auszuschreiben.

(2) Die Rektorin oder der Rektor wird vom Erweiterten Senat aus dem Kreis der vom
Senat nominierten Kandidatinnen und Kandidaten gewahlt. Die Rektorin oder der
Rektor wird vom Ministerium flr Bildung, Wissenschaft und Kultur bestellt. Fir die
Dauer der Amtszeit gilt die Festlegung der Grundordnung (8 15 Absatz 4).

§31
Kandidatenvorschlage

(1) Der Senat beschliel3t tGber die Art und den Inhalt der Ausschreibung sowie Uber
den zeitlichen Ablauf des Nominierungsverfahrens, insbesondere die Fristen der
Bewerbung und der Einreichung der Kandidatenvorschlage sowie den Termin der
Nominierungssitzung des Senates. Der Beschluss ist umgehend hochschul6ffentlich
bekannt zu machen.

(2) Der Tag der Nominierungssitzung, an dem der Senat Uber die Nominierung der
Kandidatinnen und Kandidaten fur die Wahl der Rektorin oder des Rektors berat und
beschliel3t, ist so rechtzeitig zu bestimmen, dass eine ordnungsgemalie Durchfiihrung
des gesamten Wahlverfahrens bis zum Ende der laufenden Wahlperiode gewahrleistet
ist. Bei vorzeitiger Amtsniederlegung ist der Sitzungstermin so zu bestimmen, dass
unverzuglich eine neue Rektorin oder ein neuer Rektor gewéhlt werden kann.

(3) Alle eingegangenen Bewerbungen liegen nach Ablauf der Bewerbungsfrist zweli
Wochen zur Einsichtnahme durch die Mitglieder des Erweiterten Senats an geeigneter
Stelle aus. Mitglieder des Erweiterten Senats schlagen Kandidatinnen und Kandidaten
aus den eingegangenen Bewerbungen der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des
Senats vor. Hierzu ist ein von mindestens sechs Mitgliedern des Erweiterten Senats
unterzeichneter Antrag vorzulegen. Die Beteiligung der Mitglieder des Erweiterten
Senats an diesem Verfahren gilt als Berlcksichtigung der Bestimmungen von 8§ 80
Absatz 3 LHG.

(4) Alle gemalR Absatz 3 vorgeschlagenen Kandidatinnen und Kandidaten werden von
der oder dem Vorsitzenden des Senats in die Nominierungssitzung des Senats
gesondert eingeladen, um ihnen die Mdglichkeit einer personlichen Vorstellung zu
geben. Diese Personen bilden die Vorschlagsliste.
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(5) Die Mitglieder des Senats sind dber alle Stimmergebnisse des
Vorschlagsverfahrens vertraulich zu informieren. Die Mitglieder des Erweiterten
Senats konnen Einsicht in die Stimmergebnisse nehmen.

§ 32
Nominierung durch den Senat

(1) Der Kreis der nominierten Kandidatinnen und Kandidaten (Nominierungsliste) wird
aus den Kandidatenvorschlagen laut Vorschlagsliste gebildet. Zu Beginn seiner
Nominierungssitzung stellt der Senat die form- und fristgerechte Vorlage der
Kandidatenvorschlage sowie die Erfillung der Voraussetzungen des 8§ 31 Absatz 4
fest. Kandidatenvorschlage, die nicht form- oder fristgerecht vorgelegt wurden, finden
im weiteren Verfahren keine Beriicksichtigung.

(2) Zunachst findet eine hochschuléffentliche Vorstellung der Kandidatinnen und
Kandidaten mit anschlie3ender nichtoffentlicher Fragerunde statt. Die Vorstellung soll
in der Regel durch personliche Anwesenheit, in Ausnahmeféllen durch Videokonferenz
erfolgen. Unmittelbar im Anschluss an die Vorstellung aller Kandidatinnen und
Kandidaten erfolgt eine nichtoffentliche Gesamtdiskussion, nach der der Senat
unmittelbar in freier, gleicher, geheimer und unmittelbarer Wahl durch Abstimmung
Uber jede einzelne Kandidatin und jeden einzelnen Kandidaten tber die Aufnahme in
die Nominierungsliste beschliel3t. Die Abstimmung erfolgt in alphabetischer
Reihenfolge der Namen der Kandidatinnen und Kandidaten. Jedes Senatsmitglied
kann pro Kandidatin oder Kandidat eine Stimme vergeben, die es durch Ankreuzen
von JA oder NEIN neben dem Namen der jeweiligen Kandidatin oder des jeweiligen
Kandidaten auf vorbereiteten Stimmzetteln vergibt. Eine Briefwahl findet im Senat nicht
statt.

(3) Stimmzettel sind ungultig, falls sie nicht auf dem ausgegebenen Vordruck
abgegeben sind, weder eine Kandidatin noch ein Kandidat angekreuzt ist, sich aus
ihnen der Wille der Wahlerin oder des Wahlers nicht zweifelsfrei ergibt oder sie
Zuséatze bzw. einen Vorbehalt enthalten.

(4) In die Nominierungsliste aufgenommen sind jeweils die Kandidatinnen und
Kandidaten, fur die die Mehrheit der stimmberechtigten Senatsmitglieder mit JA
gestimmt hat.

(5) Kommt weder fir eine Kandidatin noch fir einen Kandidaten eine Mehrheit der
stimmberechtigten Mitglieder des Senats zustande, erfolgt ein zweiter Wahlgang. Dies
gilt auch, wenn nur eine Kandidatin oder ein Kandidat vorgeschlagen wurde. Im
zweiten Wahlgang genugt die Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Senatsmitglieder. Erhalt auch im zweiten Wahlgang weder eine Kandidatin noch ein
Kandidat die erforderliche Mehrheit, erfolgt eine Neuausschreibung.

(6) Die Nominierungsliste des Senats enthélt die Namen der nominierten
Kandidatinnen und Kandidaten in alphabetischer Reihenfolge. Die Nominierungsliste
ist der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des Erweiterten Senats gesondert
schriftlich mitzuteilen. Fur die Veréffentlichung gilt § 16 Absatz 2 entsprechend.
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§33
Wabhlsitzung des Erweiterten Senats

(1) Der Erweiterte Senat wahlt die Rektorin oder den Rektor aus der
Nominierungsliste des Senats. Die Wahl im Erweiterten Senat erfolgt frihestens eine
Woche und spatestens zwei Monate nach dem Sitzungstag des Senats. Die Mitglieder
des Erweiterten Senats sind hierzu von der oder dem Vorsitzenden unter Hinweis auf
die Nominierungsliste einzuladen. Alle nominierten Kandidatinnen und Kandidaten
werden von der Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden des Erweiterten Senats in die
Wahlsitzung des Erweiterten Senats gesondert eingeladen, um ihnen die Moéglichkeit
einer personlichen Vorstellung zu geben. Diese soll in der Regel durch personliche
Anwesenheit, in Ausnahmeféllen durch Videokonferenz erfolgen.

(2) Der Erweiterte Senat ist zur Wahl der Rektorin oder des Rektors beschlussfahig,
wenn mehr als 2/3 aller Mitglieder persdnlich anwesend sind. Die Vorsitzende oder der
Vorsitzende des Erweiterten Senats stellt zu Beginn der Sitzung die Beschlussfahigkeit
des Erweiterten Senats fest und leitet die Wahlsitzung, sofern sie oder er nicht selbst
zur Wahl steht. Ist dieses der Fall, Gbertragt der Erweiterte Senat zu Beginn der
Wahlsitzung die Leitung auf ein anderes Mitglied des Erweiterten Senats, sofern keine
Stellvertretung bestimmt ist, die die Leitung der Wahlsitzung Gbernimmit.

(3) Ist der Erweiterte Senat nicht nach Absatz 2 beschlussfahig oder fallt die
Beschlussfahigkeit im Verlaufe der Wabhlisitzung weg, so wird die Wahlsitzung
abgebrochen. Frihestens eine Woche und spétestens einen Monat nach dem Wahltag
soll eine erneute Wahlsitzung stattfinden, Ladungsfristen kdnnen insoweit verkuirzt
werden. § 35 Absatz 3 gilt nicht

§34
Vorstellung und Wahlvorgang

(1) Zunachst findet eine hochschul6ffentliche Vorstellung der Kandidatinnen und
Kandidaten mit anschlielBender nichtoffentlicher Fragerunde statt. Unmittelbar im
Anschluss an die Vorstellung aller Kandidatinnen und Kandidaten erfolgt eine
nichtéffentliche Gesamtdiskussion. Die Rektorin oder der Rektor wird unmittelbar im
Anschluss an die Diskussion in freier, gleicher, geheimer und unmittelbarer Wahl
gewahlt. Eine Briefwahl ist nicht moglich.

(2) Jedes wahlberechtigte Mitglied des Erweiterten Senats hat eine Stimme und erhalt
einen Stimmzettel. Auf dem Stimmzettel sind die Namen aller Kandidatinnen und
Kandidaten gemal der in der Nominierungsliste des Senats festgelegten Reihenfolge
aufgefuhrt. Die Wéahlerin oder der Wéhler kennzeichnet auf diesem Stimmzettel den
Namen nur einer Kandidatin oder eines Kandidaten durch Ankreuzen an der hierftr
vorgesehenen Stelle. Der Stimmzettel enthélt den deutlichen Hinweis, dass héchstens
eine Bewerberin oder ein Bewerber angekreuzt werden kann. Besteht die
Nominierungsliste nur aus einer Kandidatin oder einem Kandidaten, enthalten die
Stimmzettel die Auswahl zwischen JA und NEIN fir diese Person.

(3) Fur die Feststellung ungiltiger Stimmzettel ist § 32 Absatz 3 entsprechend
anzuwenden. Daneben sind auch die Stimmzettel ungultig, auf denen mehrere
Bewerberinnen und Bewerber angekreuzt sind.
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(4) Gewahlt ist, wer die Mehrheit aller Mitglieder des Erweiterten Senats auf sich
vereinigt. Erreicht weder eine Kandidatin noch ein Kandidat im ersten Wahlgang die
erforderliche Mehrheit, findet ein zweiter Wahlgang statt.

(5) Erreicht weder eine Kandidatin noch ein Kandidat im zweiten Wahlgang die
Mehrheit aller Mitglieder des Erweiterten Senats, findet in einem dritten Wahlgang eine
Stichwahl zwischen den beiden Kandidatinnen und/oder Kandidaten statt, die im
zweiten Wahlgang die meisten Stimmen erhalten haben. Lasst sich die Anzahl der
Kandidatinnen und Kandidaten aufgrund Stimmengleichheit nicht auf zwei
Kandidatinnen und/oder Kandidaten beschrénken, so erhoht sich die Anzahl der
Kandidatinnen und/oder Kandidaten fir den dritten Wahlgang entsprechend. Gewahlt
ist im dritten Wahlgang, wer die Mehrheit der anwesenden Mitglieder des Erweiterten
Senats auf sich vereinigt. Fuhrt der dritte Wahlgang zu keiner Mehrheit, ist die Wahl
nicht zustande gekommen.

(6) Ist nur eine Kandidatin oder ein Kandidat nominiert und erreicht diese oder dieser
auch im zweiten Wahlgang die in Absatz 4, Satz 1 genannte Mehrheit nicht, so ist die
Wahl nicht zustande gekommen.

§35
Ergebnis der Wahl

(1) Die oder der Gewahlte muss gegeniber der oder dem Vorsitzenden des
Erweiterten Senats unmittelbar nach der Wahl erklaren, ob sie oder er die Wabhl
annimmt. Nimmt sie oder er die Wahl an, wird die gewahlte Kandidatin oder der
gewahlte Kandidat der Ministerin oder dem Minister fur Bildung, Wissenschaft und
Kultur zur Bestellung benannt.

(2) Nimmt die oder der Gewahlte die Wahl nicht an oder kommt die Wahl nicht
zustande, findet unverziglich eine Neuwahl statt.

(3) In den Fallen des Absatz 2 kann der Senat die Nominierungsliste bestatigen mit
Ausnahme der Kandidatin oder des Kandidaten, die oder der die Wahl nicht
angenommen hat, oder andern, ohne dass eine erneute Einsichtnahme gemalR § 31
Absatz 3 gewahrt werden muss, oder das Amt neu ausschreiben.

(4) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Erweiterten Senats informiert den Senat
sowie die Hochschul6ffentlichkeit unverziglich tGber das Ergebnis der Wahl.

8 36
Amtsantritt

Die jeweilige Amtsinhaberin oder der jeweilige Amtsinhaber bleibt bis zum Amtsantritt
ihrer Nachfolgerin oder seines Nachfolgers im Amt, ausgenommen diese oder dieser
wurde gemal § 80 LHG abgewahlt.
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8 37
Wahlniederschrift

(1) Uber den Verlauf der Auszahlung sowie die Ermittlung des Wahlergebnisses ist
eine Niederschrift anzufertigen, aus der sich die fur die Auszahlung und Ermittlung des
Wahlergebnisses wesentlichen Umstande ergeben.

(2) Mit der Unterzeichnung der Wahlniederschrift durch die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Erweiterten Senats ist das Wahlergebnis festgestellt.

(3) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Erweiterten Senats Ubergibt die

Wahlunterlagen der Kanzlerin oder dem Kanzler der Hochschule. Die Unterlagen sind
bis zum Abschluss der nachsten Wahl aufzubewahren.
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Teil 3
Wahl der Prorektorinnen und/oder Prorektoren

8 38
Anzuwendende Vorschriften, Wahlbarkeit

Fur die Wahl der Prorektorinnen und Prorektoren gelten die Vorschriften tiber die Wahl
der Rektorin oder des Rektors sinngemal3, sofern nachfolgend nichts anderes
bestimmt wird. Wahlbar ist, wer dem Kreis der an der Hochschule hauptberuflich
tatigen Professorinnen oder Professoren zum Zeitpunkt der Wahl durch den
Erweiterten Senat angehart.

§ 39
Wahlvorgang

(1) Die Prorektorinnen und/oder Prorektoren gemafR § 16 Grundordnung werden vom
Erweiterten Senat aus dem Kreis der vom Senat nominierten Kandidatinnen und
Kandidaten gewahlt. Die Rektorin oder der Rektor, die oder der mit den zu wahlenden
Prorektorinnen und/oder Prorektoren und der Kanzlerin oder dem Kanzler das kinftige
Rektorat bildet, hat das Recht, nominierte Kandidatinnen und/oder Kandidaten vor der
Wahl abzulehnen.

(2) Stehen das Amt der Rektorin oder des Rektors und das einer oder eines oder
beider Prorektorinnen und Prorektoren gleichzeitig zur Wahl, so ist zunachst die
Rektorin oder der Rektor zu wéhlen. Frihestens eine Woche und spatestens zwei
Monate nach der Wahl der Rektorin oder des Rektors erfolgt die Wahl der Prorektorin
oder des Prorektors oder der Prorektorinnen oder Prorektoren im Erweiterten Senat in
gesonderter Sitzung.

§40
Bestellung

Die Prorektorinnen und/oder Prorektoren werden von der Rektorin oder vom Rektor
bestellt.
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Teil 4
Wahl der Kanzlerin oder des Kanzlers

8§41
Wahlbarkeit

Zur Kanzlerin oder zum Kanzler kann nur gewahlt werden, wer die Voraussetzungen
fur eine Einstellung in das zweite Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 in der
Fachrichtung allgemeiner Dienst erfullt oder die Befahigung zum Richteramt besitzt
und aufgrund einer mehrjahrigen leitenden Tatigkeit in Wirtschaft, Verwaltung oder
Rechtspflege erwarten lasst, dass sie oder er den Anforderungen des Amtes
gewachsen ist.

§42
Wahlvorschlag, Einsichtsrecht

(1) Die Kanzlerin oder der Kanzler wird auf Vorschlag der Rektorin oder des Rektors
vom Erweiterten Senat gewahlt. Die Stelle ist rechtzeitig 6ffentlich auszuschreiben. Zur
Beratung bei der Vorbereitung der Ausschreibung einschlief3lich der Ausgestaltung der
Auswahlkriterien sowie bei der Auswahl fur den Vorschlag soll die Rektorin oder der
Rektor eine Findungskommission einrichten. Der Erweiterte Senat beschlief3t auf
Vorschlag der Rektorin oder des Rektors im Einvernehmen mit dieser bzw. diesem
Uber die Art und den Inhalt der Ausschreibung.

(2) Der Wahlvorschlag enthalt die fur das Amt am besten geeignete Person. Er kann
auch bis zu drei Personen enthalten, wenn diese nahezu gleich geeignet sind. Der
Wahlvorschlag ist anhand der Auswahlkriterien zu begriinden.

(3) Die Mitglieder des Erweiterten Senats haben das Recht, vor der Wabhlsitzung die
Vorschlagsbegrindung und die Bewerbungsunterlagen aller Kandidatinnen und
Kandidaten innerhalb eines Zeitraums von zwei Wochen an geeigneter Stelle
einzusehen.
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§43
Wabhlsitzung des Erweiterten Senats

(1) Der Erweiterte Senat wahlt die Kanzlerin oder den Kanzler aus dem
Einzelvorschlag oder der Vorschlagsliste der Rektorin oder des Rektors, auf der die
Kandidatinnen und Kandidaten in alphabetischer Reihenfolge aufgefihrt werden. Die
Wahl im Erweiterten Senat erfolgt frihestens eine Woche und spatestens zwei Monate
nach der Ubermittlung des Vorschlags an die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Erweiterten Senats.

(2) Alle vorgeschlagenen Kandidatinnen und Kandidaten werden von der
Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden des Erweiterten Senats in die Wahlsitzung des
Erweiterten Senats gesondert eingeladen, um ihnen die Mdglichkeit einer personlichen
Vorstellung zu geben. Diese soll in der Regel durch personliche Anwesenheit, in
Ausnahmefallen durch Videokonferenz erfolgen.

(3) Der Erweiterte Senat ist zur Wahl der Kanzlerin oder des Kanzlers beschlussfahig,
wenn mehr als 2/3 aller Mitglieder persdnlich anwesend sind. Die Vorsitzende oder der
Vorsitzende des Erweiterten Senats stellt zu Beginn der Sitzung die Beschlussfahigkeit
des Erweiterten Senats fest und leitet die Wahl, sofern sie oder er nicht selbst zur Wahl
steht. Ist dieses der Fall, Ubertragt der Erweiterte Senat zu Beginn der Wahlsitzung die
Leitung auf ein anderes Mitglied des Erweiterten Senats, sofern keine Stellvertretung
bestimmt ist, die die Leitung der Wahlsitzung tbernimmt.

(4) Ist der Erweiterte Senat nicht nach Absatz 3 beschlussfahig oder fallt die
Beschlussfahigkeit im Verlaufe der Wahlsitzung weg, wird die Wahlsitzung
abgebrochen. Frihestens eine Woche und spatestens einen Monat nach dem Wahltag
soll eine erneute Wahlsitzung stattfinden, Ladungsfristen kdnnen insoweit verkirzt
werden. § 45 Absatz 2 Satz 2 gilt nicht.
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§ 44
Vorstellung und Wahlvorgang

(1) Zunachst findet eine hochschuldffentliche Vorstellung der Person oder der
Personen statt, die auf dem Vorschlag der Rektorin oder des Rektors benannt sind,
anschlielend eine nichttffentliche Fragerunde. Unmittelbar im Anschluss an die
Vorstellung aller Kandidatinnen und Kandidaten erfolgt eine nichtoffentliche
Gesamtdiskussion. Die Kanzlerin oder der Kanzler wird unmittelbar im Anschluss an
die Diskussion in freier, gleicher, geheimer und unmittelbarer Wahl gewahit. Eine
Briefwahl ist nicht mdglich.

(2) Jedes wahlberechtigte Mitglied des Erweiterten Senats hat eine Stimme und erhalt
einen Stimmzettel mit dem Namen der vorgeschlagenen Kandidatin oder des
vorgeschlagenen Kandidaten und der Auswahl zwischen JA und NEIN fur diese
Person. Ist mehr als eine Person nominiert, werden auf dem Stimmzettel die Namen
der von der Rektorin oder vom Rektor vorgeschlagenen Kandidatinnen und
Kandidaten in alphabetischer Reihenfolge aufgefiihrt. Die Wéhlerin oder der Wahler
kennzeichnet auf diesem Stimmzettel den Namen nur einer Kandidatin oder eines
Kandidaten durch Ankreuzen an der hierfir vorgesehenen Stelle. Der Stimmzettel
enthalt den deutlichen Hinweis, dass hochstens eine Bewerberin oder ein Bewerber
angekreuzt werden kann.

(3) Gewahlt ist, wer die Mehrheit aller Mitglieder des Erweiterten Senats auf sich
vereinigt. Erreicht die Kandidatin oder der Kandidat im ersten Wahlgang nicht die
erforderliche Mehrheit, findet ein zweiter Wahlgang statt. Erreicht diese oder dieser
auch im zweiten Wahlgang die in Satz 1 genannte Mehrheit nicht, so ist die Wahl nicht
zustande gekommen.

(4) Ist mehr als eine Person nominiert und erreicht weder eine Kandidatin noch ein
Kandidat im zweiten Wahlgang die Mehrheit aller Mitglieder des Erweiterten Senats,
findet in einem dritten Wahlgang eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidatinnen
und/oder Kandidaten statt, die im zweiten Wahlgang die meisten Stimmen erhalten
haben. Lasst sich die Anzahl der Kandidatinnen und Kandidaten aufgrund
Stimmengleichheit nicht auf zwei Kandidatinnen und/oder Kandidaten beschranken,
so erhoht sich die Anzahl der Kandidatinnen und Kandidaten fir den dritten Wahlgang
entsprechend. Gewahlt ist im dritten Wahlgang, wer die Mehrheit der anwesenden
Mitglieder des Erweiterten Senats auf sich vereinigt. Fuhrt der dritte Wahlgang zu
keiner Mehrheit, ist die Wahl nicht zustande gekommen.
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§45
Ergebnis der Wahl

(1) Die Gewahlte oder der Gewahlte muss gegentber der Vorsitzenden oder dem
Vorsitzenden des Erweiterten Senats unmittelbar nach der Wahl erklaren, ob sie oder
er die Wahl annimmt. Nimmt diese oder dieser die Wahl an, wird die gewahlte
Kandidatin oder der gewahlte Kandidat der Ministerin oder dem Minister fur Bildung,
Wissenschaft und Kultur durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Erweiterten
Senats zur Bestellung gemalf3 § 87 Absatz 2 LHG benannt.

(2) Nimmt die Gewahlte oder der Gewahlte die Wahl nicht an oder kommt die Wabhl
nicht zustande, findet unverzuglich eine Neuwahl statt. Zur Neuwahl kann die Rektorin
oder der Rektor den Wahlvorschlag bestatigen, mit Ausnahme der Kandidatin oder des
Kandidaten, die oder der die Wahl nicht angenommen hat, d&ndern oder das Amt neu
ausschreiben.

(3) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Erweiterten Senats informiert die

Rektorin oder den Rektor sowie die Hochschuloffentlichkeit unverziglich Uber das
Ergebnis der Wahl.

8 46
Wahlniederschrift

(1) Die Vorschriften des § 37 gelten mit Ausnahme von Absatz 3 Satz 1 entsprechend.

(2) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Erweiterten Senats Ubergibt die
Wahlunterlagen der Rektorin oder dem Rektor der Hochschule.
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Teil 5
Wahl des Hochschulrats

8 47
Wahlbarkeit

In den Hochschulrat kénnen nur Personlichkeiten aus dem Bereich der Wirtschaft, der
beruflichen Praxis sowie der Wissenschaft gewahlt werden, die nicht Mitglieder der
Hochschule sind. Auf 8 19 der Grundordnung wird Bezug genommen.

§48
Kandidatenvorschlage

(1) Uber die Errichtung und Fortfiihrung eines Hochschulrats nach Ende der Amtszeit
entscheidet der Erweiterte Senat auf Vorschlag des Rektorats. Das Rektorat gibt die
Anzahl der zu wahlenden Mitglieder des Hochschulrates bekannt.

(2) Der Senat, das Rektorat und das Studierendenparlament beschliel3en Uber
Vorschlage zu Kandidatinnen und Kandidaten und teilen diese der Vorsitzenden oder
dem Vorsitzenden des Erweiterten Senats mit. Das Verfahren des Zustandekommens
der Vorschlage legen die Gremien in eigener Verantwortung fest. Dabei kdnnen
Kandidatinnen und Kandidaten zu einer personlichen Vorstellung eingeladen werden.

(3) Ein Vorschlag findet nur dann Berucksichtigung, wenn diesem die schriftliche
Einverstandniserklarung der Kandidatin oder des Kandidaten beigefugt ist.

(4) Die vorgeschlagenen Kandidatinnen und Kandidaten werden von der oder dem
Vorsitzenden des Erweiterten Senats in die Wahlsitzung eingeladen, um ihnen die
Maoglichkeit einer personlichen Vorstellung zu geben. Diese soll in der Regel durch
personliche Anwesenheit, in Ausnahmefallen durch Videokonferenz erfolgen.

§ 49
Vorstellung und Wahl

(1) Zunachst findet im Erweiterten Senat eine hochschul6ffentliche Vorstellung der
Kandidatinnen und Kandidaten mit anschlie3ender nichtoffentlicher Fragerunde statt.
Unmittelbar im Anschluss an die Vorstellung aller Kandidatinnen und Kandidaten
erfolgt eine nichtoffentliche Gesamtdiskussion. Der Hochschulrat wird unmittelbar im
Anschluss an die Diskussion in freier, gleicher, geheimer und unmittelbarer Wahl durch
den Erweiterten Senat gewahlt. Eine Briefwahl ist nicht moglich.

(2) Die oder der Vorsitzende des Erweiterten Senats leitet die Wahl. Der Stimmzettel
enthalt die Kandidatinnen und Kandidaten der Vorschlage des Senats, des Rektorats
und des Studierendenparlaments in alphabetischer Reihenfolge und einen deutlichen
Hinweis, wie viele Stimmen hdchstens vergeben werden kénnen und dass eine
Stimmhaufung nicht zuléssig ist.
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(3) Stimmzettel sind ungultig, falls sie nicht auf dem ausgegebenen Vordruck
abgegeben sind, sich aus ihnen der Wille der Wahlerin oder des Wéhlers nicht
zweifelsfrei ergibt oder sie Zusatze bzw. einen Vorbehalt enthalten.

(4) Gewahlt sind die Kandidatinnen und Kandidaten, auf die die meisten Stimmen
entfallen unter der Voraussetzung, dass die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder
des Erweiterten Senats erreicht wurde. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Wabhlleiterin oder der Wabhlleiter durch Los.

8§ 50
Annahme der Wahl

(1) Die gewahlten Mitglieder des Hochschulrates werden umgehend tber ihre Wabhl
informiert. Sie mussen gegeniuber der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des
Erweiterten Senats binnen einer Woche nach Erhalt des Schreibens erklaren, ob sie
die Wahl annehmen.

(2) Das Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur ist Gber die erfolgreiche
Wahl des Hochschulrates zu informieren.

851
Wahlniederschrift

Die Vorschriften des § 37 gelten entsprechend.
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Teil 6
Wahl der Fakultatsleitungen

852
Wahlbarkeit

(1) Dekanin oder Dekan und Studiendekanin oder Studiendekan einer Fakultat
werden aus dem Kreis der in der jeweiligen Fakultat hauptamtlich tatigen
Professorinnen und Professoren gewahlt.

(2) Sofern weitere Mitglieder der Fakultatsleitung gewahlt werden sollen, werden sie
aus dem Kreis der Mitglieder der jeweiligen Fakultat gewahilt.

§ 53
Zeitpunkt der Wahl, Stimmberechtigung, Amtsdauer nach vorzeitigem
Ausscheiden

(1) Die Wahl soll rechtzeitig vor Beginn der neuen Wabhlperiode am 01. Juli in der
konstituierenden Sitzung des Fakultatsrats stattfinden, jedoch nicht vor dem 15. Juni.
Sollte ein Mitglied des Fakultatsrats zur Fakultatsleitung gewéhlt werden, bleibt dieses
fur die weiteren Wahlen in der konstituierenden Sitzung stimmberechtigt. Die Amtszeit
des Mitglieds der Fakultatsleitung beginnt frihestens am Tag nach der
konstituierenden Sitzung.

(2) Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens von Mitgliedern der Fakultatsleitung wird die
nachfolgende Person lediglich fur die Dauer der laufenden Amtszeit der Mitglieder des
bestehenden Fakultatsrats gewahlt.

§ 54
Wahlvorschlag

(1) Die Mitglieder des Fakultatsrats schlagen Kandidatinnen und Kandidaten fiir das
Amt der Dekanin oder des Dekans vor.

(2) Die studentischen Vertreterinnen und Vertreter im Fakultatsrat schlagen
Kandidatinnen und Kandidaten fiur das Amt der Studiendekanin oder des
Studiendekans vor.

(3) Sofern weitere Mitglieder der Fakultatsleitung gewahlt werden sollen, schlagt die
neue Dekanin oder der neue Dekan Kandidatinnen und Kandidaten hierfur vor. Fur
jeden Sitz ist eine gesonderte Vorschlagsliste zu erstellen.

(4) Ein Vorschlag findet nur dann Berucksichtigung, wenn diesem die schriftliche
Einverstandniserklarung der Kandidatin oder des Kandidaten beigeftigt ist.
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855
Wahl der Dekanin oder des Dekans

(1) Die Dekanin oder der Dekan wird in freier, gleicher, geheimer und unmittelbarer
Wahl vom Fakultatsrat gewahlt. Eine Briefwahl ist nicht moglich.

(2) Jedes Mitglied des Fakultatsrats hat eine Stimme und erhalt einen Stimmzettel.
Auf dem Stimmzettel sind die Namen aller Kandidatinnen und Kandidaten in
alphabetischer Reihenfolge aufgefuhrt. Die Wahlerin oder der Wahler kennzeichnet
auf diesem Stimmzettel den Namen nur einer Kandidatin oder eines Kandidaten durch
Ankreuzen an der hierfiur vorgesehenen Stelle.

(3) Gewabhlt ist, wer die Mehrheit aller Mitglieder des Fakultatsrats auf sich vereinigt.
Erreicht keine Kandidatin oder kein Kandidat im ersten Wahlgang die erforderliche
Mehrheit, findet ein zweiter Wahlgang statt.

(4) Erreicht keine Kandidatin oder kein Kandidat im zweiten Wahlgang die Mehrheit
aller Mitglieder des Fakultatsrats, findet in einem dritten Wahlgang eine Stichwahl
zwischen den beiden Kandidatinnen und/oder Kandidaten statt, die im zweiten
Wahlgang die meisten Stimmen erhalten haben. Lasst sich die Anzahl der
Kandidatinnen und Kandidaten aufgrund Stimmengleichheit nicht auf zwei
Kandidatinnen und/oder Kandidaten beschrénken, so erhoht sich die Anzahl der
Kandidatinnen und Kandidaten fur den dritten Wahlgang entsprechend. Gewabhlt ist im
dritten Wahlgang, wer die Mehrheit der anwesenden Mitglieder des Fakultatsrats auf
sich vereinigt. FUhrt der dritte Wahlgang zu keiner Mehrheit, ist die Wahl nicht zustande
gekommen.

(5) Ist nur eine Kandidatin oder ein Kandidat nominiert und erreicht diese oder dieser
auch im zweiten Wahlgang die in Absatz 3 Satz 1 genannte Mehrheit nicht, so ist die
Wahl nicht zustande gekommen.

(6) Die jeweilige Amtsinhaberin oder der jeweilige Amtsinhaber bleibt bis zum
Amtsantritt ihrer Nachfolgerin oder seines Nachfolgers im Amt, ausgenommen diese
oder dieser wurde gemalf 8 92 Absatz 4 Satz 5 LHG abgewahlt. Das Vorschlagsrecht
gemal 8§ 54 Absatz 3 wird durch die neue Dekanin oder den neuen Dekan ausgedibt.

§ 56
Wahl der Studiendekanin oder des Studiendekans,
Wahl weiterer Mitglieder der Fakultatsleitung

Die Regelungen fur die Wahl der Dekanin oder des Dekans werden sinngemal? fir die
Wahl der Studiendekanin oder des Studiendekans und ggf. fur die Wahl der weiteren
Mitglieder der Fakultatsleitung angewendet. 8§ 55 Absatz 6 gilt nicht.
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Teil 7
Schlussbestimmungen

857
Inkrafttreten

(1) Die am 15. Dezember 2020 vom Erweiterten Senat beschlossene Wahlordnung
tritt am Tag der Veroffentlichung in Kraft.

(2) Die Wahlordnung vom 10. November 2006 tritt am gleichen Tag aul3er Kratft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Erweiterten Senats der Hochschule
Stralsund vom 15. Dezember 2020 und der Genehmigung der Rektorin vom
08. Januar 2021.

Stralsund, 08. Januar 2021

Prof. Dr.-Ing. Petra Maier
Rektorin

Digital unterschrieben von Pier
Angermann

DN: ¢=DE, st=Mecklenburg-Vorpommern,
|=Stralsund, o=Hochschule Stralsund,

cn=Pier Angermann

H ST Grund: Im Auftrag des Rektors bestatige
ich die Richtigkeit und Integritat dieses
Hochschule Stralsund Dokuments
Datum: 2021.01.15 12:15:48 +01'00'
Prof. Dr. Ulrich Niehus Prof. Dr. Uwe Creutzburg
Vorsitzender des Senats Vorsitzender des

Erweiterten Senats

Diese Satzung wurde am 15. Januar 2021 auf der Homepage der Hochschule
Stralsund veroffentlicht.
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