Nichtamtliche Lesefassung

Die Evaluierungsordnung wurde in dieser Form nicht zusammenhé&ngend verdffentlicht. Diese
Veroffentlichung soll als Service fir die Mitglieder der Hochschule Stralsund die Ordnung und
ihre Anderungssatzungen zusammengefasst darstellen. Rechtlich verbindlich ist Text der auf
der Homepage veréffentlichten Satzungen.

Evaluierungsordnung
der Hochschule Stralsund (EVO)
vom 5. Mai 2021

in der Fassung der Satzung zur Anderung der Evaluierungsordnung der Hochschule
Stralsund vom 22. September 2025

Aufgrund von 8 2 Absatz 1 in Verbindung mit § 3 Absatz 1 des Gesetzes uber die
Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern (Landeshochschulgesetz — LHG
M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. Januar 2011 (GVOBI. M-V S. 18),
zuletzt geandert durch Artikel 6 des Gesetzes vom 09. Dezember 2020 (GVOBI. M-V
S. 1364, 1368), erlasst die Hochschule Stralsund folgende Ordnung:

81
Zweck

Im LHG M-V ist die Evaluierung der Erfullung der Aufgaben der Hochschulen in
Forschung, Lehre und Verwaltung gesetzlich vorgeschrieben. Die Hochschule regelt
die Voraussetzungen und das Verfahren der Evaluierung in einer
Evaluierungsordnung (EVO).

§2
Geltungsbereich

Die EVO gilt fur alle Organisationseinheiten der Hochschule Stralsund.

§3
Zustandigkeiten

(1) Das Rektorat ist fur die Koordinierung der Evaluierung verantwortlich. Alle
Mitglieder und Angehorige der Hochschule haben die Pflicht, an der Evaluierung
mitzuwirken.

(2) Innerhalb der Fakultaten sind die Dekanin oder der Dekan, die Lehre betreffend
insbesondere die Studiendekanin oder der Studiendekan (8 93 Absatz 2 LHG) fir die
Evaluierung verantwortlich. Bei Bedarf konnen Evaluierungsbeauftragte auf
Fakultatsebene benannt werden.

(3) Hochschulweite Befragungen erfolgen in Verantwortung des Rektorats tber eine
oder mehrere vom Rektorat fir Evaluierung und Qualitatssicherung beauftragte
Person oder Personen (EQ). EQ fuhrt insbesondere computergestitzte Auswertungen
zu Evaluationszwecken durch.
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§4
Ziele und Verfahren der Evaluierung

(1) Die Evaluierung dient der Gewahrleistung und Weiterentwicklung der Qualitat der
Leistungen der Hochschule Stralsund. Sie soll die Planungs- und
Entscheidungsprozesse der Hochschule wirksam unterstutzen sowie die Qualitat der
Zusammenarbeit fordern.

(2) Die Evaluierung wird zeitlich gestaffelt in den Organisationseinheiten der
Hochschule Stralsund durchgefuhrt und bezieht sich insbesondere auf die Bereiche
Forschung, Gleichstellung, Lehre, Verwaltung (Kernverwaltung, Stabsstellen und
zentrale Einrichtungen) und Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses.

(3) Die Evaluierung gliedert sich in folgende, regelmalRig durchzufihrende
Verfahrensschritte:

a) Qualitative Vorstufe: Klarung von allgemeinen Zielen sowie inhaltliche und
organisatorische Vorbereitung der Erhebungen,

b) Erhebung quantitativer (Kennzahlen) und qualitativer (Befragungen) Daten,

c) Nachbereitung: Datenanalyse und Ergebnisauswertung; Berichterstellung,
Aufstellen der sich daraus ergebenden MalRnahmen.

(4) Grundlage der Qualitatssicherungsmafinahmen von Studium und Lehre bilden
insbesondere die folgenden Erhebungen:

1. Lehrberichte (Studienanfangerzahlen, Studierende in der Regelstudienzeit,
Studienabbrecher, Absolventen etc.)

2. Befragungen

e Befragung der Studienanfanger*innen (jahrlich mit Beginn des
Wintersemesters)

e Befragung der Studierenden nach dem Praxissemester bzw. in hdéheren
Semestern (alle 3 Jahre)

e Befragung der Absolvent*innen (mindestens alle 4 Jahre)

e Befragung der Lehrenden (alle 3 Jahre)

e Befragung der Studierenden zum Studiengang (mindestens einmal in
zeiticher Nahe zur Erstellung des Selbstberichts in  einem
Akkreditierungsverfahren). Anstelle einer Befragung der Studierenden zum
Studiengang kann auch ein leitfadengestiutztes Feedbackgesprach unter
Federfihrung der Studiengangsleitung durchgefihrt werden.

e Befragungen der Studierenden zu curricular verankerten
Lehrveranstaltungen (Lehrveranstaltungsbewertungen, jedes Semester)

e Befragung von Studienbewerber*innen (nach Bedarf und auf Empfehlung
der Studienkommission)

Weitere Befragungen sind mit Beschluss durch das Rektorat und im Benehmen
mit dem Akademischen Senat mdglich.
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(5) Grundlage der Qualitatssicherungsmal3nahmen in weiteren Bereichen bilden
insbesondere die folgenden Erhebungen

e Befragung von Studierenden zu Dienstleistungen der Verwaltung (in der Regel
alle drei Jahre)

¢ regelmallige Feedbackgesprache zwischen Professor*innen/Mitarbeiter*innen
und Verwaltung (,Evaluierung im Dialog®)

e im Referat Forschung und Entwicklung erfolgt jahrlich eine Erhebung zu
getatigten Veroffentlichungen, gehaltenen Vortragen und Tagungsteilnahmen
bei Professor*innen und wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen

Das Rektorat entscheidet in diesen Bereichen im Einzelfall iber den konkreten
Umfang und die Art der Qualitatssicherungsmafinahmen und kann insbesondere
weitere Befragungen im Benehmen mit dem Akademischen Senat beschliel3en.

(6) Die Auswertung der in Absatz 4 genannten ersten vier Befragungen erfolgt zentral
Uber EQ.

(7) Die Lehrveranstaltungsbewertungen finden zentral tber die von der Hochschule
bereitgestellte digitale Lésung fir alle Lehrenden (hauptberufliches wissenschaftliches
Personal der Hochschule Stralsund — im Folgenden hauptberuflich Lehrende — bzw.
Lehrbeauftragte der Hochschule Stralsund) statt. Sie sollen im Zeitraum Mitte der
Lehrveranstaltung bis zur vorletzten Veranstaltung auch unter EinrGumung von
Bearbeitungszeit wahrend der Lehrveranstaltung durchgefuhrt werden.

Es ist seitens der hauptberuflich Lehrenden sowie der Lehrbeauftragten
sicherzustellen, dass jede Lehrveranstaltung evaluiert wird. Ausnahmen sind nur mit
vorheriger Zustimmung der Studiendekanin bzw. des Studiendekans méglich; im Falle
von Lehrbeauftragten fir Module der Sprachenausbildung ist zusatzlich das
Benehmen der Leiterin oder des Leiters des Sprachenzentrums erforderlich.
Laborveranstaltungen sind gesondert zu evaluieren, sofern diese durch oder mit
Unterstitzung von anderen Personen durchgefuhrt werden. Im Zuge laufender und
anstehender Akkreditierungen und Reakkreditierungen von Studiengéangen flieRen die
statistischen und Befragungsdaten in den zu erstellenden Selbstbericht ein.

Erganzend zur oben genannten Befragung der Studierenden zu curricular verankerten
Lehrveranstaltungen sind weitere Formen einer Lehrveranstaltungsbewertung (z.B.
qualitative Zwischenevaluation) auf Wunsch der Lehrenden méglich.
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§5
Ergebnisverwertung und MaRnahmen

(1) Die Ergebnisse der Befragung der Studienbewerber*innen,
Studienanfanger*innen,  Studierenden  sowie  Absolvent*innen  erhalt die
Fakultatsleitung Uber die Studienkommission der Hochschule. Die Fakultatsleitung
analysiert die Ergebnisse, schlagt Malinahmen vor und Uberwacht ihre Umsetzung.

(2) Die Ergebnisse der Befragung der Studierenden zum Studiengang erhéalt sowohl
die Fakultats- als auch die Studiengangsleitung. Die Studiengangsleitung analysiert
die Ergebnisse, schlagt MalRinahmen vor und Uberwacht ihre Umsetzung.

(3) Die Ergebnisse der Lehrendenbefragung sowie die Lehrberichte werden Uber das
Rektorat den Fakultatsleitungen zugefiihrt. Die Fakultatsleitung untersucht die
Resultate und pruft Verbesserungsmaoglichkeiten.

(4) Die Ergebnisse der einzelnen Lehrveranstaltungsbewertungen sind in der
bewerteten Lehrveranstaltung durch die/den Lehrenden mit den Studierenden zu
diskutieren. Die Lehrbeauftragten senden die Ergebnisse ihrer
Lehrveranstaltungsbewertung ferner an die zustandige Studiendekanin bzw. den
zustandigen Studiendekan. Handelt es sich um Lehrveranstaltungen der
Sprachausbildung, gehen diese Bewertungen zusatzlich auch der Leiterin bzw. dem
Leiter des Sprachenzentrums zu. Fur die weitere Verwendung gilt Absatz 5.

(5) Der Studiendekanin oder dem Studiendekan ist bei begrindetem Anlass die
Einsichtnahme in alle Lehrveranstaltungsbewertungen der drei zurlckliegenden
Studienjahre zu gewahren. In Zweifelsféllen entscheidet der Prorektor fur Studium und
Lehre. Im Fall eines Agierens gemaR der im vom Rektorat beschlossenen Ubersicht
Wege zu Konfliktldsungen in der jeweils glltigen Fassung?!, ist auch den dort
genannten weiteren Funktionstragern die Einsichtnahme zu gewédhren. Handelt es sich
um Lehrende des Sprachenzentrums, ist zusatzlich der Leiterin bzw. dem Leiter des
Sprachenzentrums die Einsichtnahme in die Lehrveranstaltungsbewertungen zu
gewahren.

(6) Von Amts wegen oder durch Befragungen erhobene Daten kénnen in
anonymisierter Form zu Evaluations- und Forschungszwecken durch das
hauptberufliche Personal der Hochschule Stralsund sowie von EQ verwendet werden.

1 Die jeweils glltige Fassung ist in Zusammenhang mit der Evaluierungsordnung bekanntzugeben.
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§6
Veroffentlichung, Datenschutz und Aufbewahrung

(1) Die Ergebnisse der Befragungen/Datenerhebungen, aulRer die der
Lehrveranstaltungsbewertungen, werden verdffentlicht. Eine Veroffentlichung von
personenbezogenen Daten ist unzulassig. Eine Verotffentlichung der Ergebnisse ist
somit ausschlief3lich in aggregierter und damit anonymer Form mdglich.

(2) Personenbezogene Daten dirfen bei Evaluationsverfahren nur verarbeitet werden,
soweit dies fur den Evaluationszweck unter Beachtung des Grundsatzes der
VerhaltnismaRigkeit erforderlich ist.

(3) Personenbezogene Daten sind mdglichst friihzeitig zu anonymisieren, sobald dies
der Evaluationszweck zul&asst.

(4) Eine Weitergabe und Weiterverarbeitung der im Rahmen der Evaluation erhobenen
personenbezogenen Daten fur andere Zwecke als der Evaluation ist unzulassig. 8 5
Absatz 5 und § 9 Landesdatenschutzgesetz M-V bleiben bleibt unbertnhrt.

(5) Zu Zwecken der Evaluation durfen die in der Anlage 1 genannten Arten von Daten
verarbeitet werden. Sollte es zu diesem Zweck erforderlich sein, weitere Daten zu
verarbeiten, kann das Rektorat dies beschlielRen.

(6) Bei Lehrveranstaltungsbewertungen mit weniger als funf Teilnehmenden ist
sicherzustellen, dass keine Rickschlisse auf einzelne Personen moglich sind.
Insbesondere ist in diesen Fallen auf die Auswertung von Freitextangaben zu
verzichten. Bei weniger als funf Teilnehmenden wird eine Aggregation von
Lehrveranstaltungsbewertungen tber zwei Studienjahre durchgefiihrt, wenn dadurch
die Zahl von funf Teilnehmenden erreicht wird und das Studienjahr nicht erkennbar
wird. Eine Aggregation ist zu kennzeichnen.

(7) Das hauptberufliche wissenschaftliche Personal ist verpflichtet, seinerseits die
Ergebnisse der Bewertungen selbst durchgefuhrter Lehrveranstaltungen fir
mindestens funf Studienjahre aufzubewahren. Die Studiendekanin bzw. der
Studiendekan sind verpflichtet, die seitens EQ bereitgestellten
Lehrveranstaltungsbewertungen fir die Lehrbeauftragten der jeweiligen Fakultat fir
die vergangenen drei Studienjahre aufzubewahren.

(8) Fur die Loschung von Evaluationsdaten gilt, dass

1. fir die bei EQ aufbewahrten Daten spatestens ein Jahr nach der Erhebung von
Evaluationsdaten zu prufen ist, ob eine weitere personenbezogene
Speicherung notwendig ist. Die Prifung und ihr Ergebnis sind zu
dokumentieren.

2. nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen (Absatz 7) von der Studiendekanin bzw.
vom Studiendekan sowie von der Leiterin bzw. dem Leiter des
Sprachenzentrums Lehrveranstaltungsbewertungen zu léschen sind, es sei
denn deren Weiterverarbeitung ist im Einzelfall aufgrund von andauernden
Konfliktlosungen, laufender Verwaltungsverfahren oder aus sonstigen triftigen
Grunden notwendig. Diese sind im Fall der Nichtldschung zu dokumentieren
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und die Loschung nach Wegfall der Griunde fur die weitere Aufbewahrung
vorzunehmen.

Archivrechtliche Vorschriften bleiben unberihrt.

(9) Bei Zweifeln Uber die datenschutzrechtliche Zulassigkeit der Verarbeitung von
personenbezogenen Daten entscheidet das Rektorat. Vor einer Entscheidung ist dem
bzw. der Datenschutzbeauftragten Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

§7
Inkrafttreten

(1) Die EVO tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung auf der Webseite der Hochschule
Stralsund in Kratft.

(2) Die Fakultaten konnen weitergehende Regelungen in einer fakultatsspezifischen
Ordnung treffen.

(3) Mit dem Inkrafttreten dieser Satzung tritt die Evaluierungsordnung der Hochschule
Stralsund (EVO) vom 20. Juli 2010, geandert durch die Erste Satzung zur Anderung
der Evaluierungsordnung vom 1. April 2019, aul3er Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senates der Hochschule Stralsund vom
27. April 2021 und der Genehmigung der Rektorin vom 5. Mai 2021.

Stralsund, den 05. Mai 2021

Die Rektorin
der Hochschule Stralsund
University of Applied Sciences
Prof. Dr.-Ing. Petra Maier
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Anlage 1 ,,Spezifizierung verarbeiteter Daten*

1. Studiengangsbezogene Daten:

Immatrikulationsdaten, Exmatrikulationsdaten

Hochschulzugangsverfahren

Anzahl von Studierenden und Studienanfangerinnen und -anfangern
Studiendauer

Bestehen/Nichtbestehen von Studien- und Prifungsleistungen Vorleistungen
Pifungsszahlen, -ergebnisse und -quoten

Alter bei Studienbeginn und -abschluss

Finanzierung des Studiums und soziale Lage von Studierenden
Durchfihrung von Praxisphasen und Auslandssemestern

2. Lehrbezogene Daten gem. 8§ 4 Absatz 4:

Qualitat und Strukturierung der Lehrveranstaltungen
Vermittlung der Lehrinhalte

Kontaktqualitat Lehrende/Studierende

Transparenz von Prufungsanforderungen

Vorbereitung und Beitrage der Studierenden
Studienbedingungen

Bedeutung der erworbenen Fahigkeiten fur die Berufspraxis

3. Forschungsbezogene Daten:

Hohe, Herkunft und Zweckbindung von Drittmitteln
Publikationen/Gutachtertatigkeiten/Vortrage/wissenschaftliche
Kooperationen/Herausgeberschaften
Patente/Ausstellungen/Wettbewerbe/Preise
Sonderforschungsbereiche/Institute

4. Gruppenspezifische und soziale Daten von Studierenden sowie Absolventinnen und
Absolventen, Bewerberinnen und Bewerbern

Alter,

Geschlecht,

Familienstand,

Kinderzahl und —alter,

Berufstatigkeit aul3erhalb der Hochschule,

Nationalitat, Regionalitat,
Hochschulzugangsberechtigung,

berufliche Situation,

Grinde fur Hochschul-/Studiengangswabhl, Beurlaubungen
Wahrnehmung von Offentlichkeitsarbeit der Hochschule oder Empfehlungen
Nutzung Beratungsangebote der Hochschule.
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