Erste Satzung zur Anderung der Fachpriifungsordnung fiir den Bachelor-
Studiengang Wirtschaftspsychologie an der Hochschule Stralsund

vom 28. August 2026

Aufgrund von § 2 Absatz 1 in Verbindung mit § 38 Absatz 1 des Gesetzes Uber die
Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern (Landeshochschulgesetz — LHG
M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. Januar 2011 (GVOBI. M-V S. 18),
zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 12. Juni 2026 (GVOBI. M-V S. 569),
erlasst die Hochschule Stralsund die folgende Anderungssatzung:

Artikel 1

Die Fachprufungsordnung fur den Bachelor-Studiengang Wirtschaftspsychologie an
der Hochschule Stralsund vom 19. Juni 2024 (veroéffentlicht auf der Homepage der
Hochschule Stralsund am 05. Marz 2025), wird wie folgt geandert:

1. § 7 Absatz 2 wird wie folgt neu gefasst:

»(2) Folgende Leistungen sind zu erbringen:



Tabelle 1.1 Modulibersicht

Modulcode Modulname Regelpriifungs- | Priifung Benotung | Anteil in % an ECTS-
termin MN und GN | Punkte
Modulpriifung
WPSYB1000 ABWL und Buchflihrung 1 K2 Nein 0 5
WPSYB1100 Einfihrung in die Wirtschaftspsychologie 1 K2 Ja 100 3.5 5
WPSYB1200 Mikro6konomie 1 K2 Ja 100 3 5
WPSYB1300 Personalmanagement & Wirtschaftsethik 1 K2 Ja 100 3 5
WPSYB1400 Allgemeine Psychologie 1 K2 Ja 100 3.5 5
WPSYB1500 Statistik 1 K1 + EA 45h Ja 100 3 5
WPSYB1600 Grundlagen des Rechnungswesens 2 K2 Ja 100 3 5
WPSYB1700 Grundlagen des Marketings 2 K2 Ja 100 3 5
WPSYB1800 Grundlagen des Wirtschaftsrechts 2 K2 Ja 100 3 5
WPSYB1900 English for Business Psychologists 2 K1,5 + EA 22,5h Ja 100 3 5
WPSYB2000 Psychologische Forschungsmethoden 2 K2 Ja 100 3.5 5
WPSYB2100 Sozialpsychologie 2 K2 Ja 100 3.5 5
WPSYB2200 Psychologische Auswertungsverfahren 3 K1 + EA 45h Ja 100 3.5 5
WPSYB2300 Grundlagen der Finanzwirtschaft 3 K1 Ja 100 1.5 2.5
WPSYB2400 Empirisches Projekt 3 EA 135h Ja 100 6 7.5
WPSYB2500 Interkulturelle Psychologie in Management und Organisationen 3 K1 Ja 100 2 2.5
WPSYB2600 Personlichkeitspsychologie und Diagnostik 3 K3 Ja 100 5 7.5
WPSYB2700 Grundlagen der Unternehmensbesteuerung 3 K2 Ja 100 3.5 5
WPSYB4000 Praktisches Studiensemester 4 Praxisbericht + P 10M + LN | Nein 0 30
WPSYB2800 Vertiefung Marketing 5 K2 + EA 45h Ja 100 5.375 8
WPSYB2900 Negotiation Strategies & Konfliktlésung 5 K1 + EA 45h Ja 100 3.5 5
WPSYB3000 Talent Management & AO-Psychologie 5 K2 + EA 45h Ja 100 5.375 8
WPSYB3100 Wissenschaft und Praxis (wechselndes Angebot) 5 EA 90h Nein 0 4
WPSYB3299 BWL Wabhlpflichtangebot | (7 Modul & 4 SWS aus 7 Angeboten) 5 Siehe Liste Ja 100 3 5
WPSYB3300 Wirtschaftspsychologisches Anwendungsfach & Textanalyse 6 K2 Ja 100 3 4
WPSYB3400 Performance Management, Leadership & Emotional Intelligence 6 K3 Ja 100 5.375 8
WPSYB3500 Social media and content creation 6 K1 + EA 90h Ja 100 5.375 8
WPSYB3699 BWL Wabhlpflichtangebot Il (2 Module a 4 SWS aus 9 Angeboten) 6 Siehe Liste Ja 100 6 10
WPSYB3299 BWL Wabhlpflichtangebot | (7 Modul a 4 SWS aus 6 Angeboten) 7 Siehe Liste Ja 100 3 5
WPSYB3799 Interdisziplinare Kompetenz (wechselndes Angebot) 7 Siehe Liste und Angebot Ja 100 3.5 5
WPSYB5000 Scientific Circle fur Bachelorarbeit 7 Dokumentation 1000W Nein 100 0 5
WPSYB6000 Bachelor-Thesis und Kolloquium 7 Ja 25
WPSYB6010 Bachelor-Thesis Ja 66,7 12
WPSYB6020 Kolloquium Ja 33,3 3




Tabelle 1.2 Detaillierte Darstellung der Wahlpflichtangebote

WPSYB3299 BWL Wahlpflichtangebot | (im 5. Semester und 7. Semester ist ein Modul zu wahlen, ggf. begrenzte TN-Zahl)

Modul Priifung
WPSYB3210 Arbeitsrecht | & Personalcontrolling | K2
WPSYB3220 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre | K2
WPSYB3230 Globales Finanzmanagement | K1 + D 2000W
WPSYB3240 International Business | D 2000W + P 20M
WPSYB3250 Management im Gesundheitswesen | K1 + EA 45h
WPSYB3270 Rechnungswesen und Controlling | K2
WPSYB3280 Vertiefung Wirtschaftsrecht | K2

WPSYB3699 BWL Wahlpflichtangebot Il (6. Semester, zwei Module si

nd zu wahlen, ggf. begrenzte TN-Zahl)

Modul Priifung
WPSYB3610 Arbeitsrecht Il & Personalcontrolling Il K2
WPSYB3620 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre Il K2
WPSYB3630 Globales Finanzmanagement || K1 + D 2000W
WPSYB3640 International Business I K1,5+P 10M
WPSYB3650 Management im Gesundheitswesen I K1 + EA 45h
WPSYB3660 Dienstleistungsmarketing, internationales Marketing K2
WPSYB3670 Rechnungswesen und Controlling Il K2
WPSYB3680 Vertiefung Wirtschaftsrecht Il K2
WPSYB3690 Wirtschaft und Umwelt K2

WPSYB3799 Interdisziplindre Kompetenz (7. Semester, ein Modul ist zu wahlen, ggf. begrenzte TN-Zahl)

Modul

Priifung

WPSYB3710 Projektstudium gemaR Katalog

EA 90h

WPSYB3720 Economic Integration and MNEs

K1,5 + EA 22,5h

WPSYB3730 Innovation Behaviour

K1 + D 1000W + P 10M

WPSYB3740 Lean Management

K1,5 + EA 22,5h

Erlauterungen: K1 = Klausur 1 Stunde; K1,5 = Klausur 1,5 Stunden; K2 = Klausur 2 Stunden; K4 = Klausur 4 Stunden;
EA = Experimentelle Arbeiten; D = Dokumentation; P = Prasentation; h = Stunden; M = Minuten; W = Woérter; MN = Modulnote;
GN = Gesamtnote; LN = Leistungsnachweis



Fur die Durchfihrung von den Wahlveranstaltungen ist eine Mindestteilnehmerzahl
von 5 Studierenden erforderlich. Uber Ausnahmen hinsichtlich der geforderten
Mindestanzahl Studierender entscheidet der Prifungsausschuss.”

Artikel 2

1. Diese Anderungssatzung tritt nach inrer Veréffentlichung auf der Homepage der
Hochschule Stralsund in Kraft.

2. Diese Anderungssatzung gilt fir alle Studierenden des Bachelor-
Studienganges Wirtschaftspsychologie einschlieBlich der Studierenden, die
bereits im Wintersemester 2025/2026 immatrikuliert wurden.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Hochschule Stralsund vom 2.
Juni 2026 und der Genehmigung des Rektors vom 28. August 2026.

Stralsund, den 28. August 2026

Der Rektor
der Hochschule Stralsund,
University of Applied Sciences,
Prof. Dr. Ralph Sonntag
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Veroffentlichungsvermerk:
Diese Satzung wurde am 03. September 2026 auf der Homepage der Hochschule Stralsund
veroffentlicht.
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