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Zweite Satzung zur Änderung der Studienordnung für den Bachelor-
Studiengang International Management Studies in the Baltic Sea Region (BMS) 

der Hochschule Stralsund 
 
 
 

vom 19. Juni 2020 
 
 
 
 

 
Aufgrund von § 2 Absatz 1 in Verbindung mit § 39 Absatz 1 des Gesetzes über die 
Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern (Landeshochschulgesetz – LHG 
M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. Januar 2011 (GVOBl. M-V S. 18), 
zuletzt geändert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 26. November 2019 (GVOBl. M-V 
S. 705), erlässt die Hochschule Stralsund die folgende Änderungssatzung 

 
 
 
 

Artikel 1 
 
 
§ 8 Absatz 1 (Modulübersicht) der Studienordnung des Bachelor-Studienganges 
International Management Studies in the Baltic Sea Region (BMS) der Hochschule 
Stralsund vom 21. Juni 2017 (veröffentlicht auf der Homepage der Hochschule 
Stralsund) wird wie folgt geändert: 
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Die Modulbeschreibung des Moduls mit der Modulnummer BMSIB1700 aus dem 
Bereich der Pflichtfächer wird wie folgt neu gefasst: 
 
 

Modul-Nr./ Module-Code BMSIB1700 

Modulbezeichnung / Module title  Introduction to Logistics & Supply 
Chain Management 

Semester or Trimester 2nd 
Dauer des Moduls / Duration  1 semester 
Art des Moduls (Pflicht, Wahl, etc.) / Module type 
(Compulsory, Elective etc.) Compulsory subject 
Ggfs. Lehrveranstaltungen des Moduls / If 
applicable: Sub-modules - 

Häufigkeit des Angebots des Moduls / The 
module is offered … Annually (summer semester) 
Zugangsvoraussetzungen /  
Prerequisites for attending None 

Verwendbarkeit des Moduls für andere Module 
und Studiengänge /  
Applicability of the module for other modules 
and degree courses 

This module is a prerequisite for the 
courses Comparative Country Studies in 
the Baltic Sea Region and Majors relating 
to Logistics and Supply Chain 
Management 

Modulverantwortliche/r / Lecturer in charge of 
the module tbd 
Name der/des Hochschullehrer/s /  
Name of the lecturer tbd 

Lehrsprache / Language of Instruction English 
Zahl der zugeteilten ECTS-Credits / 
Number of ECTS-Credits 5 
Gesamtworkload und ihre Zusammen-setzung / 
Workload and its composition 150 hours (86 h self-study; 64 h contact time) 

SWS / Semester periods per week 4 

Art der Prüfung / Assessment methods Written examination (K2) 

Gewichtung der Note in der Gesamtnote / 
Weight in final grade 2 % 

Qualifikationsziele des Moduls /  
Learning outcomes of the module 

Knowledge and Understanding 
 Students draw on key logistics and supply 

chain management concepts and theories 
to inform a variety of business situations. 

  
Applying knowledge and understanding 

 Students apply logistics and supply chain 
management strategies to assist other 
functional areas of a business organisation. 
 
Making judgements 
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Students are encouraged to demise and 
sustain arguments about logistics & supply 
chain management issues. 
 
Communication 

 Students interact and communicate 
effectively in team settings to solve 
problems in supply chain management. 

  
Learning skills 
The Module provides the necessary skills 
needed to study further with a high level of 
individual autonomy. 

Inhalte des Moduls / Syllabus 

In this introductory module, students will 
explore the elements of integrated 
business logistics and the role and 
application of logistics principles to 
supply/demand/value chain management.  
Logistics and the closely related concept of 
supply chain management (SCM) underpin 
business or corporate strategy as far as the 
latter sets company objectives in sales, 
market share, share price, returns on 
shareholder funds, investment and assets. 
The subject also covers key activities 
related to logistics and supply chain 
management, including transportation, 
warehousing, inventory management, 
customer service, and purchasing. 

Lehr- und Lernmethoden des Moduls / Teaching 
Methods of the Module 

Class discussions, Individual and group 
presentations, Use of audio material (CD’s 
and video clips) 

 
 

Artikel 2 
 
Die Anlage 2 der Studienordnung (Studienplan) erhält die aus dem Anhang zu dieser 
Änderungssatzung ersichtliche Fassung. 
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Artikel 3 
 
Diese Änderungssatzung tritt nach ihrer Veröffentlichung auf der Homepage der 
Hochschule Stralsund zum 01.09.2020 (Beginn des Wintersemesters 2020/2021) in 
Kraft. 
 
Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Hochschule Stralsund vom   
26. Mai 2020 und der Genehmigung der Rektorin vom 19. Juni 2020. 
 
Stralsund, den 19. Juni 2020 
 
 
 
 

Die Rektorin 
der Hochschule Stralsund 

University of Applied Sciences 
Prof.-Dr.-Ing. Petra Maier 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Veröffentlichungsvermerk: 
Diese Satzung wurde am  22. Juni 2020  auf der Homepage der Hochschule Stralsund 
veröffentlicht. 
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Anhang zu Artikel 2 
 
Anlage 2: Studienplan 
 

Curriculum BMS International Management Studies in the Baltic Sea Region 
(Bachelor of Arts)  valid as of WS 2017/2018  in the version of the Second Amending Statutes of 19.06.2020 

Module-Code 

Semester     1 2 3 4 5 6 7 8 

Subjects Lecturer Exam SWS/CP SWS/CP SWS/CP SWS/CP SWS/CP SWS/CP SWS/CP SWS/CP 

BMSIB1000 Business Management - Introduction and Organisation Noack K2 4 / 5           

B
M

SIB
3400 IN

TER
N

SH
IP SEM

ESTER
 - 28 EC

TS-Points 

B
A

C
H

ELO
R

-TH
ESIS  (9 W

EEK
S) 

BMSIB1100 Intercultural Management Jacobsen K1,5+EA 4 / 5           
BMSIB1200 Rhetoric - Presentation & Writing Skills Fanning MP+Dok. 4 / 5           
BMSIB1300 Cost Accounting Scheibel K2 4 / 5           
BMSIB1400 Basics of Business Law Danker K2 4 / 5           
BMSIB1500 2nd Foreign Language I   K2 4 / 5           
BMSIB1510 German as a Foreign Language I                 
BMSIB1520 Norwegian I                 
BMSIB1530 Polish I                 
BMSIB1540 Russian I                 
BMSIB1550 Swedish I                 
BMSIB1600 Principles of Economics Fanning K2   4 / 5         
BMSIB1700 Introduction to Logistics & Supply Chain Management WS34 K2   4 / 5         
BMSIB1800 Business Mathematics / Statistics Szepannek K2   4 / 5         
BMSIB1900 Project Management Jacobsen K1,5+EA   4 / 5         
BMSIB2000 International Law Danker K1+EA   4 / 5         
BMSIB2100 2nd Foreign Language II   K2   4 / 5         
BMSIB2110 German as a Foreign Language II                 
BMSIB2120 Norwegian II                 
BMSIB2130 Polish II                 
BMSIB2140 Russian II                 
BMSIB2150 Swedish II                 
BMSIB2200 Corporate Finance Scheibel K2     4 / 5       
BMSIB2300 International Financial Markets and Institutions Scheibel K1+EA     4 / 5       
BMSIB2400 Introduction to Marketing Langguth K2     4 / 5       

BMSIB2500 SAP Business Computing Strauch / 
Verbarg K2 

    
4 / 5 

      
BMSIB2600 Analytical Statistics Szepannek K2     4 / 5       
BMSIB2700 2nd Foreign Language III   K2+MP     4 / 5       
BMSIB2710 German as a Foreign Language III                 
BMSIB2720 Norwegian III                 
BMSIB2730 Polish III                 
BMSIB2740 Russian III                 
BMSIB2750 Swedish III                 
BMSIB2800 Comparative Country Studies in the Baltic Sea Region Fanning K1+EA       4 / 5     
BMSIB2900 International Risk Management Scheibel K1+EA       4 / 5     
BMSIB3000 Human Resources Management Mertens K2       4 / 5     
BMSIB3100 Principles of International Marketing Noack PA       4 / 5     
BMSIB3200 Introduction to Trade LA Gaisina K1+EA       4 / 5     
BMSIB3300 2nd Foreign Language IV   K2+MP       4 / 5     
BMSIB3310 German as a Foreign Language IV                 
BMSIB3320 Norwegian IV                 
BMSIB3330 Polish IV                 
BMSIB3340 Russian IV                 
BMSIB3350 Swedish IV                 
  Majors in semester 5              30   
  Majors in semester 6               30 
BMSIB3500 Internship Evaluation Fanning Report             2 / 2 
BMSIB3600 Practical Insights into International Business 

All BMS's 
lecturer PA 

                
BMSIB3610 International Excursion               2 / 3 
BMSIB3620 National Excursion               2 / 2 

BMSIB3700 Applied Project Management All BMS's 
lecturer PA 

        

  

    
2 / 5 

BMSIB3800 Scientific Circle for Bachelor Thesis   Dok.                 5 
BMSIB3900 Bachelor Thesis                     
BMSIB3910 Written Bachelor Thesis                   12 
BMSIB3920 Colloquium                   3 

  ECTS per semester      30 30 30 30 30 30 30 30 

  Contact hours per week     24 24 24 24         
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Majors (electives) to choose in semesters 5 or 6 

Semester       5. 6.     
Management and Innovation             SWS/CP SWS/CP     
BMSIB4000 Lean Management Jacobsen K1,5+EA   4 / 5     

BMSIB4100 International Human Resource Management and 
Psychology for Managers     

  

    

  
BMSIB4110 International Human Resource Management Jacobsen K1   2 / 3 
BMSIB4120 Psychology for Managers Fanning K1   2 / 2 

BMSIB4200 International Market Access Approaches (Management 
and Innovation) Jacobsen K1,5+EA   2 / 5 

  
  

BMSIB4300 Innovation Management     

  

    

  
BMSIB4310 Innovation Management Jacobsen K1 2 / 2   
BMSIB4320 Idea Generation & Assessment Fanning MP+Dok.   2 / 3 
BMSIB4400 Sustainability Management Jacobsen K1,5+EA   2 / 5     
BMSIB4500 Future Management Jacobsen K1+EA     2 / 5   

International Finance and Trade 

BMSIB5000 Mergers & Acquisitions Scheibel K1+EA     2 / 5     
BMSIB5100 Asset Management Scheibel K1+EA         2 / 5       
BMSIB5200 Managing Value - Business Plan Scheibel K1+EA     4 / 5   
BMSIB5300 Investment Strategies / Trade in the Baltic Sea Region Engel PA           2 / 5     

BMSIB5400 Developing Countries in International Trade / Trade in 
specific International Markets N.N. PA   

      
2 / 5 

      
BMSIB5500 International Trade - Advanced Tools N.N. K1+EA         4 / 5       
Markets and Communication 

BMSIB6000 Applied International Marketing Noack PA   4 / 5       
BMSIB6100 E-Marketing Noack PA      2 / 5     
BMSIB6200 Intercultural Media Analysis Noack PA    2 / 5       
BMSIB6300 Business Plan (Markets and Communication) Noack PA     4 / 5   

BMSIB6400 International Market Access Approaches (Markets and 
Communication) Jacobsen K1,5+EA   2 / 5 

      
BMSIB6500 Social Media     

  

    

  
BMSIB6510 Social Media Marketing Noack PA   2 / 3 
BMSIB6520 Social Media Analytics Novak PA   2 / 2 

German Business 

BMSIB7000 Grundzüge der Unternehmensbesteuerung Richter K2   2 / 5       
BMSIB7100 Internationale Steuerplanung Niehus K2     2 / 5     
BMSIB7200 Öffentliches Wirtschaftsrecht I Danker K2   4 / 5       
BMSIB7300 Öffentliches Wirtschaftsrecht II Danker K2     4 / 5     
BMSIB7400 Privates Wirtschaftsrecht I Rode K2   4 / 5       
BMSIB7500 Privates Wirtschaftsrecht II Rode K2     4 / 5     

               
  Methods of examination:       

K2 Written Examination 2 hours        
K1 Written Examination 1 hour        

K1,5+EA Written Examination 1.5 hours with a application practice        
K1+EA Written Examination 1 hour with a application practice        

MP+Dok. Oral examination with a documentation        
MP Oral examination           
PA Project work with a documentation and presentation           

Dok.+Präs. Documentation with a presentation           
Dok. Documentation           
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