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Herausforderungen und Trends

Arbeitgeberattraktivität

Standortattraktivität
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Klimawandel und Klimaschutz

Megatrends

• Globalisierung
• Urbanisierung 

(Verstädterung)
• Gesundheit
• Neo-Ökologie
• Konnektivität
• Mobilität

Megatrends

• New Work –
Wissensarbeit

• Neue Bildung
• Frauen
• Individualisierung
• Alterung 

(Demographie)

Wertewandel und Konsumverhalten
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Projekte

STeP Handwerk in 
MV

Employer
Branding 

Cargill

Ummanz
Netzwerk

Land(auf) 
Schwung

Standort- und 
Mittelstands-
offensive MV

SUPA



Kommunikationsplattformen zum Netzwerken
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Handwerk in Mecklenburg-Vorpommern
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Employer Branding Projekt Cargill in Malchin
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Team:

Redaktion & 
Koordination
Christian Wulf

Kommunikation 
& Organisation
Marian Wiefel

Kommunikation 
& Organisation
Conrad Lenz

Autoren
Robert Bemowsky
Conrad Lenz
Felix Lichtenstein
Marian Wiefel
Christian Wulf

Gewinner 2013

Landeswettbewerb 
Unternehmer des Jahres

Mecklenburg Vorpommern

In der Kategorie:

Fachkräftesicherung und 
Familienfreundlichkeit



Ummanz-Netzwerk
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2012
• Gründung Netzwerk Ummanz

2012
• Auszeichnung im Wettbewerb LandArt MV

2013
• Internationale Tourismusbörse ITB Berlin

2013
• Masterplan Ummanz 2020

2014
• Netzwerkmanager

2018
• Netzwerk Ummanz e. V.



Standort- und Mittelstandsoffensive
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Botschaften

Global denken, lokal und regional handeln!
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Tue Gutes und rede darüber

Konkrete Ziele setzen

Mensch im Mittelpunkt

Arbeitgeberattraktivität 

Regionale Wertschöpfungsketten

Win-Win-Situationen schaffen


