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Modul 04: Unternehmenskultur und Betriebliches Vorschlagswesen. Von
Ralf Mertens. 2018.

Modul 05: Strategisches Personalmanagement. Von Ralf Mertens. 2018.

Modul 06: Handlungsempfehlungen I. Von Ralf Mertens. 2018.

Modul 07: Work-Life-Balance, Entlohnung und Beteiligung. Von Ralf
Mertens. 2018.

Modul 08: Employer Branding, Personalgewinnung, Personalauswahl und
Personalbeurteilung. Von Ralf Mertens. 2018.

Modul 09: Personalentwicklung und -controlling. Von Ralf Mertens. 2018.

Modul 10: Handlungsempfehlungen II. Von Ralf Mertens. 2018.

Curriculum Beiträge
1988 "The Carburettor": Verkehrserziehung in der Sekundarstufe II anhand

der Textformvariante. Von Ralf Mertens. Düsseldorf, 1988.

"The Question": Verkehrserziehung in der Sekundarstufe II anhand der
Textformvariante. Von Ralf Mertens. Düsseldorf, 1988.

Internationale Vorträge und Seminare

Poznań University of Economics and Business
61-875, aleja Niepodległości 10
Poznań, Polen
http://www.ue.poznan.pl/en/

Gdańsk University of Technology
Gabriela Narutowicza 11/12
80-233 Gdańsk, Polen
https://www.pg.edu.pl/

Gdynia Maritime University
Morska 81/87
81-225 Gdynia, Polen
http://www.umg.edu.pl/en/
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State University of Applied Sciences in Elbląg
Wojska Polskiego 1
82-300 Elbląg, Polen
https://www.pwsz.elblag.pl/

Saint Petersburg State University
University Embankment, 7/9
Sankt-Peterburg, Russland, 199034
http://www.english.spbu.ru/

Peter the Great St. Petersburg Polytechnic University
Politekhnicheskaya Ulitsa, 29
Sankt-Peterburg, Russland, 195251
https://www.english.spbstu.ru/
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